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gado (ou deciséo judicial com efeitos impeditivos vigentes), incompa-
tiveis com o exercicio do cargo, assegurados o contraditério e a am-
pla defesa em eventual apuragao;

d) ser, ou ndo, pessoa com deficiéncia, indicando, em caso positivo, o
tipo de deficiéncia, e a necessidade, se houver, de condigbes espe-
ciais para a realizagdo da prova;

e) ser, ou ndo, negro ou indigena, para os fins de fruicdo do beneficio
previsto na Lei Estadual n° 6.067/2011;

f) ser, ou ndo, economicamente hipossuficiente para fins de fruigdo do
beneficio previsto na Lei Estadual n® 7.747/2017, com renda familiar
per capita de até meio salario-minimo.

§ 1° Para ser concedida isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo,
devera o candidato possuir renda familiar no valor maximo de 4 (qua-
tro) salarios-minimos e apresentar, sob as penas da lei, declaragéo de
hipossuficiéncia para fins de isengdo da taxa de inscrigdo, acompa-
nhada dos respectivos comprovantes relativos ao candidato e sua fa-
milia.

§2° O deferimento da isengdo para o candidato economicamente hi-
possuficiente ndo acarretara a concorréncia do mesmo as vagas re-
servadas as pessoas economicamente hipossuficientes pela Lei Esta-
dual n° 7.747/2017, o que pressupora a declaragdo prevista na alinea
“f” do inciso Ill deste artigo, a observancia das condigbes previstas
nos artigos 14 e 15 deste Regulamento e a apresentagéo dos docu-
mentos previstos no artigo 15 do Regulamento e de outros que forem
exigidos pela Comissdo Organizadora.

§ 3° A comprovagdo do atendimento dos requisitos exigidos pelos
itens "a", "b" e "c" do inciso lll far-se-a, para os candidatos aprova-

dos, apos a publicagdo do resultado final do concurso.

Art. 11 - A declaragdo falsa ou inexata de dados no preenchimento
do formulario de inscrigdo acarretard a exclusdo do candidato do cer-
tame, ressalvados meros erros materiais que ndo traduzam a intencao
de induzir a Comissdo Organizadora em erro.

Art. 12 - O pedido de inscricdo por procurador devera ser instruido
com o respectivo instrumento de mandato, dispensado o reconheci-
mento de firma (Codigo Civil, art. 654).

Art. 13 - Serdo asseguradas reservas de vagas, na forma da legis-
lagéo aplicavel, observados, em especial:

| - pessoas com deficiéncia: reserva minima de 5% e demais regras
da Lei Estadual n° 7.329/2016 e do Decreto Estadual n°
43.876/2012;

Il - negros e indigenas: reserva de 20%, e, quando aplicavel, a regra
legal de 10% nas hipéteses previstas na Lei Estadual n°® 6.067/2011;
Ill - economicamente hipossuficientes: reserva de 10% e a regra de
acionamento prevista na Lei Estadual n® 7.747/2017.

Paragrafo unico - As reservas de vagas previstas neste artigo serdo
aplicadas para fins de formagdo da LISTA DE CLASSIFICAGCAO FI-
NAL DO CONCURSO e, por conseguinte, para a definicdo da ordem
de convocacdo e nomeacédo, na forma do art. 18, observadas as re-
gras de alternancia e proporcionalidade previstas na legislagdo e no
edital.

Art. 14 - Para fins de operacionalizagdo das reservas, havera:

| - lista de ampla concorréncia; e

Il - listas especificas por modalidade de reserva, conforme edital.
Paragrafo Unico - A inscrigdo em lista especifica dependera de de-
claragao/requerimento no momento e na forma definidos no edital, ob-
servado o devido processo e a legislagéo aplicavel.

Art. 15 - A verificagdo das condigdes para concorrer as reservas
(PCD; negros/indigenas; hipossuficientes) observara:

| - a comissdo competente, com registro dos atos essenciais;

Il - decisdo motivada;

Ill - a possibilidade de recurso administrativo, na forma do edital;
IV - o respeito ao contraditério e a ampla defesa.

IV - DAS PROVAS
Art. 16 - O Concurso constara de:

1. PROVA ESCRITA GERAL;
2. PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS;
3. PROVAS ORAIS;

4. PROVA DE TiTULOS.

Art. 17 - As Provas Escritas e Orais versardo sobre as seguintes ma-
térias:

. DIREITO ADMINISTRATIVO;

. DIREITO PROCESSUAL CIVIL;

. DIREITO CONSTITUCIONAL;

. DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL;

. DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO;

. RELAGOES DE TRABALHO E PREVIDENCIA NA ADMINISTRA-
CAO PUBLICA E PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA PGE.
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V - DO RESULTADO FINAL E LISTAS
Art. 18 - Serdo elaboradas e publicadas, ao final do certame:

| - a Lista de Classificacdo Geral (ampla concorréncia), em ordem de-
crescente da nota final, observados os critérios de desempate do edi-
tal;

Il - as Listas de Classificacdo Especiais, por modalidade de reserva
de vagas prevista na legislagdo e no edital, igualmente em ordem de-
crescente da nota final, observados os mesmos critérios de desem-
pate; e -

Ill - a LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO, que cor-
respondera a ordem final de convocagdo e nomeacdo, formada pela
aplicacéo das reservas de vagas e dos critérios de alternancia e pro-
porcionalidade previstos na legislagcdo e no edital.

§ 1° A existéncia da LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL DO CON-
CURSO néao altera as notas atribuidas aos candidatos, nem a orde-
nagdo por nota das listas de classificagdo (geral e especiais), mas de-
fine a ordem final de convocagdo/nomeagado pela aplicacdo das reser-
vas de vagas.

§ 2° A LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO sera for-
mada por intercalacdo entre a ampla concorréncia e as listas espe-
ciais, observadas as regras do edital, devendo ser assegurado, no mi-
nimo, que:

| - quando a posigao corresponder a vaga de ampla concorréncia, se-
ré indicado o candidato melhor classificado na Lista de Classificagdo
Geral ainda n&o incluido na LISTA DE CLASSIFICAGAO FINAL DO
CONCURSO;

Il - quando a posicao corresponder a vaga reservada, sera indicado o
candidato melhor classificado na lista especial pertinente ainda nao in-
cluido na LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO; e

Ill - sera vedada a inclusdo do mesmo candidato em duplicidade.

§ 3° O candidato beneficiario de reserva de vagas que, por sua clas-
sificagdo, deva figurar em posicdo de ampla concorréncia na LISTA
DE CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO sera nela incluido, sem
prejuizo de que a vaga reservada correspondente seja destinada ao
préximo candidato elegivel da lista especial, para recomposicdo do
percentual aplicavel.
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§ 4° Na hipétese de inexisténcia de candidatos elegiveis em deter-
minada lista especial em numero suficiente para o preenchimento das
vagas reservadas, as posigdes correspondentes serdo preenchidas
por candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem da Lista de
Classificagdo Geral, com a devida retificacdo e republicagdo da LISTA
DE CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO.

Art. 19 - Publicada a LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL DO CON-
CURSO, cabera recurso administrativo a Comissao Examinadora, no
prazo e forma definidos no edital, exclusivamente para demonstrar:

| - erro material; ou
Il - erro objetivo na aplicagdo das regras de alternancia, proporcio-
nalidade e reserva de vagas.

§ 1° O recurso sera decidido pela Comissdo Examinadora, com de-
cisdo motivada e publicagéo do resultado do julgamento; no caso de
provimento, sera republicada a LISTA DE CLASSIFICACAO FINAL DO
CONCURSO, com a retificagdo correspondente.

§ 2° O edital disciplinara prazos, forma de interposicéo, e a forma de
disponibilizagdo das listas e dos elementos necessarios a verificagdo
objetiva das regras de alternancia/proporcionalidade (rastreabilidade).

VI - DA INTEGRIDADE, SEGURANCA E IMPESSOALIDADE

Art. 20 - Serdo consideradas infragdes graves, sujeitas a exclusdo do
certame, as condutas que comprometam a lisura, a seguranga ou o
regular andamento do concurso, especialmente fraude, tentativa de
fraude, falsidade documental relevante, violagdo de sigilo e descum-
primento de determinagbes formais de fiscalizagdo.

§ 1° A apuracgdo devera ser registrada, com indicagdo objetiva dos fa-
tos, e a decisdo sera motivada, assegurada a oportunidade de ma-
nifestacdo do candidato, salvo hipéteses de flagrante fraude ou risco
concreto a seguranga do certame.

§ 2° O edital podera detalhar condutas vedadas e procedimentos ope-
racionais, desde que compativeis com este Regulamento.

Art. 21 - As provas escritas sujeitas a correcdo deverdo observar me-
canismo de desidentificagdo antes da avaliagdo, preservando a impes-
soalidade e a cadeia de custédia, conforme procedimento previsto no
edital.

VIl - DA TRANSPARENCIA, REGISTROS E PROTEGAO DE DA-
DOS

Art. 22 - Podera haver registro audiovisual de atos do concurso (in-
clusive arguigdes) pela Procuradoria Geral do Estado do Rio de Ja-
neiro, com finalidade de documentagado, transparéncia, controle e se-
guranca, vedado o uso comercial.

§ 1° O tratamento e a guarda observardo a legislacdo aplicavel, in-
clusive a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), com limitacdo de finalidade, ne-
cessidade e segurancga.

§ 2° O edital disciplinard o acesso do candidato aos registros que lhe
digam respeito, inclusive para instrucdo de recurso, preservadas as hi-
poteses legais de sigilo e a protegéo de terceiros.

Art. 23 - A guarda, preservacdo e destinagdo de provas, atas, regis-
tros e documentos observardo a legislagéo arquivistica aplicavel e as
tabelas de temporalidade, vedada a eliminagdo de documentos de va-
lor probatdrio, enquanto houver controvérsia administrativa ou judicial
relacionada ao concurso.

VIl - DISPOSIGOES FINAIS

Art. 24 - A interpretacdo dos dispositivos deste Regulamento e a so-
lugdo dos casos omissos competira:

| - a Comissdo Organizadora, quanto ao processamento e julgamento
das inscrigbes, bem como quanto aos demais assuntos de sua com-
peténcia;

Il - & Comissdo Examinadora, nos demais casos.

Art. 25 - Todas as publicagdes relativas ao Concurso serdo feitas no
Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e reproduzidas na pagina
da Procuradoria Geral do Estado na internet (www.pge.rj.gov.br).
Paragrafo Unico - A contagem dos prazos recursais sempre sera feita
a partir da publicagdo no Diario Oficial, ainda que a divulgagao pela
internet tenha ocorrido em data diversa.
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

ATO DO PROCURADOR-GERAL
RESOLUGAO PGE N° 5314 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

APROVA O REGULAMENTO DOS EXAMES
DE SELEGAO DE CANDIDATOS AO ESTAGIO
DE PRATICA FORENSE E DE ORGANIZAGAO
JUDICIARIA NA CAPITAL E NAS 13, 22, 3° E
132 PROCURADORIAS REGIONAIS DA PRO-
CURADORIA GERAL DO ESTADO A SEREM
REALIZADOS DURANTE O EXERCICIO DE
2026.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a delegagdo contida no
Decreto n° 20.855, de 18 de novembro de 1994, e o que consta da
Resolugdo n° 1.159/96-PG, de 06 de maio de 1996, (PROCESSO
SEI-140001/017075/2022).

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, para os Exames de Selegdo a serem realizados du-
rante o exercicio de 2026, o Regulamento dos Exames de Selegéo de
Candidatos ao Estagio de Pratica Forense e de Organizagdo Judiciaria
na Capital e nas 12, 22, 32 e 132 Procuradorias Regionais da Procu-
radoria Geral do Estado que acompanha a presente Resolucéo.

Art. 2° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Rio de Janeiro, 02 de fevereiro de 2026

RENAN MIGUEL SAAD
Procurador-Geral do Estado

REGULAMENTO DOS EXAMES DE SELEGCAO DE CANDIDATOS AO
ESTAGIO DE PRATICA FORENSE E DE ORGANIZAGAO JUDICIA-
RIA NA CAPITAL E NAS 12, 22, 32 E 132 PROCURADORIAS REGIO-
NAIS DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO A SEREM REALI-
ZADOS DURANTE O EXERCICIO DE 2026

DO EXAME DE SELEGAO

Art. 1° - O Exame de Selecdo de Candidatos ao Estagio de Pratica
Forense e de Organizagédo Judiciaria consistira na prestagéo de Prova
Objetiva de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério, versando sobre
as matérias integrantes do programa anexo, e sera regido pelo pre-
sente Regulamento.

DA COMISSAO DE SELECAO

Art. 2° - O Exame de Selegédo sera realizado sob a direcédo e res-
ponsabilidade do Centro de Estudos Juridicos.

Art. 3° - Compete ao Procurador-Geral do Estado designar os mem-
bros da Comissdo de Selecédo e, dentre estes, o Presidente e o Co-
ordenador-Executivo.

Paragrafo Unico - O Presidente da Comissdo de Selegdo, sempre que
necessario, sera substituido pelo Coordenador-Executivo.

Art. 4° - A Comissdo de Selecdo sera integrada por 8 (oito) exami-
nadores, sendo 2 (dois) de cada disciplina constante do programa em
anexo.

Art. 5° - Compete ao Presidente da Comissdo de Selegdo, com o au-
xilio do Coordenador-Executivo:

| - estruturar o Exame de Selegado, especialmente sob o aspecto ma-
terial, desde a abertura até a publicacdo do resultado final;

Il - decidir sobre os pedidos de inscricdo no certame nos termos des-
te Regulamento.

DA INSCRIGAO E DA RESERVA DE VAGAS

Art. 6° - As inscricdes para o Exame de Selegéo serdo abertas com a
publicacédo, no 6rgéo oficial, do respectivo edital, podendo requeré-las,
no prazo ali fixado, os que satisfizerem as condigbes estabelecidas
neste Regulamento.

Art. 7° - As inscrigdes serdo recusadas ou deferidas, irrecorrivelmente,
pelo Presidente da Comissdo de Selegéo.

Art. 8° - Poderao inscrever-se estudantes do Curso de Direito que es-
tejam cursando, no ato da inscricdo, até o 9° periodo letivo, para o
regime de periodos semestrais, ou até o penultimo semestre, para o
regime seriado anual, sendo certo que, em caso de aprovagdo no cer-
tame, a admissdo devera observar todas as condigdes previstas nos
arts. 29 e seguintes do presente Regulamento.

Art. 9° - O pedido de inscrigdo far-se-4 por meio eletrénico, mediante
acesso a pagina eletronica da Procuradoria Geral do Estado
(www.pge.rj.gov.br).

Art. 10 - Para os candidatos que nao tiverem possibilidade de acesso
a internet sera disponibilizado Posto de Inscrigdo Presencial, em local
a ser previamente indicado em Edital, que funcionard de segunda a
sexta-feira, de 11h as 16h, exceto feriados e pontos facultativos.

§ 1° - O candidato devera dirigir-se ao posto munido de documento
oficial de identidade original.

§ 2° - O pedido de inscrigdo por procurador devera ser instruido com
o respectivo mandato, dispensado o reconhecimento de firma (Cdédigo
Civil, art. 654).

Art. 11 - Ao requerer a inscricdo, devera o candidato:

| - preencher de forma completa toda a respectiva ficha, seguindo o
modelo estabelecido pela Procuradoria Geral do Estado, ou seja, com-
pletando todas as etapas do procedimento disponibilizado na respec-
tiva pagina na Internet, indicando, inclusive, o local em que pretende
realizar o estagio (sede da Procuradoria Geral do Estado 12, 22, 32 ou
132 Procuradoria Regional).

Il - pagar taxa de inscrigdo em valor a ser definido no respectivo Edi-
tal, exclusivamente em dinheiro, em qualquer banco, por meio de bo-
leto bancario obtido na pagina eletrénica da Procuradoria Geral do Es-
tado (www.pge.rj.gov.br) ou fornecido na sede da Procuradoria Geral
do Estado, durante o periodo de inscrigdes.

Art. 12 - Nao serdo aceitos pagamentos da taxa de inscricdo reali-
zados por meio de transferéncias entre contas correntes, depositos
em caixas eletronicos ou depésitos bancarios realizados por meios di-
versos daqueles especificados no item Il do artigo 11.

Art. 13 - O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo néo
sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento
do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

Art. 14 - Para obter a isengdo do pagamento da taxa de inscrigéo, o
candidato deve preencher a ficha de inscricdo, possuir renda familiar
no valor maximo de 4 (quatro) salarios minimos e apresentar, sob as
penas da lei, declaragdo de hipossuficiéncia acompanhada dos res-
pectivos comprovantes relativos ao candidato e sua familia.

Paragrafo Unico - Caso ndo seja deferido o pedido de isengdo, por
auséncia de comprovagéo do requisito da hipossuficiéncia, o candida-
to podera gerar o boleto para pagamento da taxa de inscricdo dentro
dos prazos estabelecidos no Edital de abertura de inscricdes ou na-
quele que for assinalado.

Art. 15 - Ficam reservadas aos negros e indigenas 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas, nos termos da Lei Estadual n® 6.067, de
25 de outubro de 2011, e aos candidatos com deficiéncia, 10% (dez
por cento), nos termos do art. 17, § 5° da Lei Federal n° 11.788, de
25 de setembro de 2008.

§ 1° - O candidato beneficiario das cotas previstas neste artigo devera
declarar tal condigdo no formulario de inscricdo, sendo vedada qual-
quer solicitagdo do candidato apds a conclusdo da inscricéo.

§ 2° - Nos termos do art. 3° paragrafo Unico, da Resolugdo PGE n°
3.534, de 21 de margo de 2014, o candidato beneficiario das cotas
destinadas a negros e indigenas devera, no dia da Prova Objetiva,
praticar ato solene de declaragdo de pertencimento étnico-racial.

§ 3° - A inscricdo, em relagdo aos candidatos com deficiéncia, ficara
condicionada a possibilidade de realizagdo da prova em circunstancias
que ndo importem quebra de sigilo, com a identificacdo do candidato,
ou ndo ensejem seu favorecimento, devendo ainda o candidato es-
pecificar a necessidade especial no formulario de inscrigéo.

§ 4° - A Comisséo de Selecdo podera, antes de deliberar sobre qual-
quer pedido de inscrigdo dos candidatos com deficiéncia, solicitar a
prévia inspecdo médica oficial, a qual também podera ocorrer antes
da admissdo no programa.

Art. 16 - A declaragdo falsa ou inexata de dados no preenchimento do
formulario de inscrigdo acarretara a exclusdo do candidato do certa-
me, ressalvados erros meramente materiais que ndo traduzam a in-
tencdo de induzir a erro a organizagdo do Exame de Selegéo.

DAS PROVAS

Art. 17 - A prova sera realizada em um Unico dia, em data e locais a
serem oportunamente designados pelo Presidente da Comissdo de
Selegdo e devidamente divulgados, mediante publicacdo no Diario Ofi-
cial do Estado do Rio de Janeiro.

Art. 18 - A Prova Objetiva, de carater eliminatério, contera 50 (cin-
quenta) questdes de multipla escolha sobre as matérias constantes do
programa anexo, valendo 2 (dois) pontos cada uma, assim distribui-
das:

| - Direito Constitucional - 15 (quinze) questdes;

Il - Direito Civil - 15 (quinze) questdes;

Il - Direito Processual Civil - 10 (dez) questdes;

IV - Lingua Portuguesa - Interpretacdo de Texto - 10 (dez) questdes;
Paragrafo Unico - As questdes de Lingua Portuguesa terdo por fina-

lidade avaliar a capacidade do candidato de compreender e interpretar
um texto, aplicando o conhecimento adquirido do idioma.
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Art. 19 - A NOTA FINAL do candidato serd a soma aritmética dos
pontos atribuidos a cada uma das disciplinas da prova objetiva.

Art. 20 - Nao sera permitida qualquer modalidade de consulta, tais co-
mo a legislagao, livros, impressos ou anotagdes.

Art. 21 - Sera excluido do certame, por ato do Presidente da Comis-
sdo de Selegdo, o candidato que, durante a realizagdo de qualquer
das provas:

| - for surpreendido em comunicagéo verbal, escrita ou por qualquer
outra forma, com outro candidato ou pessoa estranha;

Il - utilizar-se de qualquer forma de consulta, como anotacdes, livros
ou impressos;

Il - utilizar-se de sinais ou de quaisquer outros meios que quebrem o
sigilo da prova ou possibilitem sua identificacéo;

IV - utilizar-se de qualquer meio de comunicagéo externa;
V - deixar de entregar o cartdo-resposta da prova.

Art. 22 - O candidato que n&o comparecer ao local da prova sera au-
tomaticamente eliminado do exame.

Art. 23 - O gabarito sera publicado no Diario Oficial do Estado, ca-
bendo recurso nos dois dias Uteis subsequentes a publicacéo.

Art. 24 - O resultado da Prova Objetiva sera divulgado publicando-se:
| - ndmero de inscrigdo, nome e nota dos aprovados;
Il - nimero de inscricdo e nota dos reprovados.

Art. 25 - Nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes a publicagdo do re-
sultado no Diario Oficial do Estado, os candidatos poderdo:

| - ter vista da prova, independentemente de requerimento, em locais,
condigdes e horarios fixados em Edital pelo Presidente da Comissao
de Selegao;

Il - apresentar, no Protocolo da Procuradoria Geral do Estado, petigdo
de recurso, visando exclusivamente a corregdo de erro material.

Paragrafo Unico - A Comissdo de Selegdo decidira soberanamente
sobre os recursos, publicando-se esta decisdo no Diario Oficial do Es-
tado.

Art. 26 - Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem
nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

Art. 27 - Serdo elaboradas, além da lista de classificagcdo geral, duas
listas de classificagcéo especial, sendo uma destinada aos candidatos
negros e indigenas e uma destinada aos candidatos com deficiéncia.

Paragrafo Unico - Para efeito de desempate, tanto na lista de clas-
sificagdo geral como nas listas de classificagdo dos destinatarios das
cotas, observar-se-a:

| - a maior nota obtida na prova objetiva de Direito Constitucional;

Il - a maior nota obtida na prova objetiva de Direito Civil;

Ill - a maior nota obtida na prova objetiva de Direito Processual Civil;
IV - a maior nota obtida na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

V - a idade mais elevada.

Art. 28 - As cotas a que se refere o art. 15 ndo modificam a ordem
dos candidatos na lista de classificagdo geral, que observara estrita-
mente a nota de cada candidato e os critérios de desempate previstos
no art. 27, paragrafo unico.

§ 1° - As listas de classificagdo especial, mencionadas no art. 27,
também serdo organizadas na ordem decrescente das notas dos can-
didatos aprovados, observados os critérios de desempate previstos
paragrafo Unico.

§ 2° - As vagas reservadas que ndao venham a ser preenchidas serdo
ocupadas pelos candidatos ndo beneficiarios das cotas, observada a
lista de classificagéo geral.

DA ADMISSAO

Art. 29 - Serdo convocados, por ordem de classificacdo, tantos can-
didatos aprovados no Exame de Selegdo quantos sejam necessarios
para atender as necessidades da Procuradoria Geral do Estado, de
acordo com o quantitativo de vagas para o Estagio de Pratica Foren-
se e de Organizagao Judicidria, considerando os percentuais destina-
dos aos candidatos beneficiarios das cotas.

Paragrafo Unico - As convocagdes serdo feitas em regime de fluxo
continuo, a medida em que as vagas forem se abrindo.

Art. 30 - Os candidatos aprovados em Processos Seletivos anteriores,
ainda n&o convocados, serdo chamados a preencher as vagas exis-
tentes com precedéncia sobre os candidatos que vierem a ser apro-
vados no presente Exame de Selec&o.

Art. 31 - No ato de admisséo, os candidatos aprovados devem apre-
sentar a declaracdo da Faculdade em que se ateste a matricula a
partir do 7° periodo do Curso de Direito ou a conclusdo de 3/5 (trés
quintos) do curso de Bacharelado em Faculdades de Direito, oficiais
ou reconhecidas, sediadas no Estado do Rio de Janeiro.

Art. 32 - As atividades do estagio serdo desenvolvidas em turno a ser
definido pela Procuradoria Especializada de lotagdo do Estagiario,
sempre de acordo com a necessidade e conveniéncia do servigo.

Art. 33 - O Exame de Selecéo tera validade de 1 (um) ano, a contar
da data da publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Procuradoria Geral do Estado do Rio de
Janeiro.

Art. 34 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo
Procurador-Geral do Estado.

PROGRAMA
DIREITO CONSTITUCIONAL

1- TEORIA GERAL DO ESTADO: Conceito e natureza do Estado. Ele-
mentos constitutivos do Estado.

2- PODER CONSTITUINTE: Natureza e titularidade do Poder Cons-
tituinte. Exercicio do Poder Constituinte. Poder Reformador: limites for-
mais e materiais. Mutagdo constitucional. Poder Decorrente: natureza,
titularidade, limites, principio da simetria. Direito Constitucional inter-
temporal.

3- CONSTITUICAO: Conceito e classificagdes das constituicdes. Su-
premacia constitucional.

4- HERMENEUTICA CONSTITUCIONAL: Principios e regras. Princi-
pios especificos de interpretagdo constitucional.
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5- CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE: Vias de defesa e de
acdo. Orgdos encarregados do controle de constitucionalidade. Espé-
cies de controle. Efeitos da declaragdo de inconstitucionalidade.

6- FORMAS DE ESTADO: Estado unitario e estado federal. Caracte-
risticas. Componentes da federacdo brasileira. Soberania e autono-
mia.

7- REPARTICOES DE COMPETENCIAS: Unido, Estados-Membros,
Municipios e Distrito Federal. Espécies de competéncia na Constitui-
¢ao brasileira.

8- TRIPARTICAO DE PODERES NA CONSTITUICAO BRASILEIRA:
Poder, fungdo e 6rgédos. Fungdes e fins do Estado. As trés funcdes
estatais. Fungdes tipicas e atipicas.

9- PODER LEGISLATIVO: Processo Legislativo. Espécies normativas.
Regime constitucional dos parlamentares.

10- PODER EXECUTIVO: Atribuicdes. Responsabilidade. Ministros de
Estado. Legalidade e Poder Regulamentar.

11- PODER JUDICIARIO: Organizagéo Judiciaria nacional. Garantias
institucionais e dos Magistrados. Sumula vinculante.

12- FUNCOES ESSENCIAIS A JUSTICA: Ministério Publico. Defenso-
ria Publica. Procuradoria do Estado. Advocacia.

13- SISTEMA TRIBUTARIO NACIONAL: Conceito de tributo. Classi-
ficagdo. Reparticdo de competéncia. Principios.

14- SISTEMA ORCAMENTARIO: O Orgamento. O orgamento pluria-
nual de investimento. O orgamento-programa.

15- O SERVIDOR PUBLICO E A CONSTITUIGAO: Agentes publicos.
Acessibilidade aos cargos publicos. Estabilidade, efetividade e vitalicie-
dade. Reparagdo de danos causados por agentes publicos. Regimes
de pessoal. Responsabilidade funcional.

16- ADMINISTRAGAO PUBLICA: Principios. Administracéo direta e in-
direta. Regime juridico das sociedades de economia mista e empresas
publicas. Concessédo e permissdo de servigos publicos. Agéncias re-
guladoras.

17- DA NACIONALIDADE E DOS DIREITOS POLITICOS: Critérios
para atribuicdo da nacionalidade. Cidadania. Aquisicdo, suspensdo e
perda dos direitos politicos.

18-DOS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS: Da declaragéo e
seus fundamentos. Os direitos individuais como limitagdo ao poder do
Estado. Principio da isonomia. Principio da legalidade. Irretroatividade
da lei. Liberdades publicas.

19- REMEDIOS CONSTITUCIONAIS: Mandado de Seguranga indivi-
dual e coletivo. Agdo Civil Publica. Acdo Popular. Mandado de Injun-
¢ao. Habeas Data.

DIREITO CIVIL

1- PESSOA NATURAL. Personalidade. Capacidade. Emancipacéo. Co-
moriéncia. Auséncia. Direitos da Personalidade.

2- PESSOA JURIDICA. Disposigdes gerais. Classificagdo. Registro.
Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Associagdes. Fundacdes.

3- EMPRESA E SEUS ELEMENTOS. Empresa, empresario e estabe-
lecimento. Nome empresarial. Direito ao ponto.

4- SOCIEDADE EMPRESARIA. Sociedade ndo personificada e socie-
dade personificada. Sociedade simples e sociedade empresaria. So-
ciedade limitada e sociedade andnima: distincdo, capital social, res-
ponsabilidade dos sécios, administragdo e fiscalizagao.

5- DOMICILIO. Distingéo entre domicilio, residéncia e morada. Unida-
de, pluralidade e falta de domicilio. Alteragdo do domicilio. Domicilio
voluntario e necessario.

6- BENS. Nogdo de patriménio. Bens imoéveis e moveis. Bens fungi-
veis e infungiveis. Bens consumiveis e inconsumiveis. Bens divisiveis
e indivisiveis. Bens singulares e coletivos. Bens principais e acesso-
rios. Pertencas. Partes integrantes. Bens Publicos e particulares. Ca-
racteristicas dos bens publicos.

7- FATOS, ATOS E NEGOCIOS JURIDICOS. Elementos. Classifica-
¢do. Requisitos de validade. Interpretagdo. Representacgéo.

8- ELEMENTOS ACIDENTAIS DO NEGOCIO JURIDICO. Condigéo.
Termo. Encargo.

9- DEFEITOS DO NEGOCIO JURIDICO. Erro ou ignorancia. Dolo.
Coagéo. Estado de perigo. Lesdo. Fraude contra credores.

10- INVALIDADE DO NEGOCIO JURIDICO. Planos de existéncia, va-
lidade e eficacia do negdcio juridico. Distingdo entre negécio nulo e
anulavel. Causas de nulidade e anulabilidade. Simulagdo. Converséo.
Confirmacéo. Reducéo.

11- ATO ILICITO. Elementos. Responsabilidade civil aquiliana e con-
tratual. Responsabilidade subjetiva e objetiva. Espécies de dano. Res-
ponsabilidade civil do Estado (condutas comissivas e omissivas; de-
nunciacéo da lide; responsabilidade por atos administrativos, legisla-
tivos e judiciais).

12- PRESCRICAO E DECADENCIA. Critérios de distingdo. Suspensao
e interrupg@o. Prescricdo contra e a favor da Fazenda Publica.

13- MODALIDADES DAS OBRIGAGOES. Obrigacdes de dar, fazer e
ndo fazer. Obrigagdes de meio e de resultado. Obrigagdes alternativas
e com prestacgéo facultativa. Indivisibilidade. Solidariedade.

14- EXTINCAO DAS OBRIGACOES. Pagamento: sujeitos, objeto, pro-
va, tempo e lugar. Pagamento em consignagcdo. Pagamento com sub-
rogagdo. Imputagdo do pagamento. Dagdo em pagamento. Novagao.
Compensagdo. Confusdo. Remisséao.

15- INADIMPLEMENTO DAS OBRIGAGOES. Inadimplemento absoluto
e relativo. Mora. Perdas e Danos. Juros legais. Clausula penal. Ar-
ras.

16- CONTRATOS. Disposigbes gerais. Elementos do contrato. Classi-
ficagdo dos contratos. Boa-fé objetiva. Fungéo social do contrato. For-
macéo do contrato. Revisdo e extingdo do contrato.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1- DIREITO PROCESSUAL: Conceito, natureza, posicdo enciclopédia,
diviséo. Fontes do Direito Processual. Lei processual civil: eficacia,
aplicagéo e interpretagédo. Direito Processual intertemporal.

2- NORMAS FUNDAMENTAIS DO PROCESSO. Principios Gerais do
direito processual. O acesso ao Direito e a Justica. Constitucionaliza-
¢ao do processo. Garantias fundamentais do processo.

3- JURISDICAO: Fungao jurisdicional. Conceito. Principios. Distingdo
das outras fungdes do Estado. Estrutura judiciaria nacional. Organiza-
¢ao da Justica Estadual. Meios alternativos de solugéo dos conflitos:
conciliagédo, mediacdo, negociagdo e arbitragem.

4- COMPETENCIA: Conceito. Espécies. Critérios determinadores.
Competéncia internacional e interna. Competéncia originaria e recursal
dos Tribunais (locais e superiores). Competéncia absoluta e relativa.
Modificagdes. Meios de declaragdo de incompeténcia. Conflitos de
competéncia e de atribuigbes. Perpetuacdo da jurisdigdo.

5- ACAO: Conceito. Natureza juridica. Classificagdes. Tutela jurisdicio-
nal. Condi¢cdes da acéo. Elementos da demanda. Concurso e cumu-
lagéo de agoes.

6- PROCESSO: Nogodes gerais. Relacédo juridica processual. Pressu-
postos processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos
e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questédo principal.
Questdes prévias, preliminares e prejudiciais.

7- Sujeitos processuais: Juiz. Principios. Poderes. Deveres. Respon-
sabilidade. Impedimentos e suspeicdo. Partes. Deveres e responsabi-
lidades. Capacidade e legitimacdo. Representacdo, substituicdo e su-
cessdo processual. Ministério Publico. Advocacia Publica. Litisconsér-
cio. Intervengéo de terceiros.

8- ATOS PROCESSUAIS: Conceito. Classificagdes. Fatos juridicos
processuais. Atos das partes. Atos do Juiz. Prazos. Preclusdo. Nuli-
dades.

9- NOCOES GERAIS DO PROCEDIMENTO COMUM: Petigao inicial.
Indeferimento da peti¢do inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Au-
diéncia de conciliagdo ou mediagdo. Resposta do réu. Revelia. Pro-
vidéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo.
Audiéncia de instrugdo e julgamento. Provas. Sentenca e coisa julga-
da.

10- Teoria Geral dos Recursos. Principios. Efeitos. Classificacdo. Es-
pécies. Admissibilidade e mérito. Disposicdes gerais. Precedentes e
casos repetitivos. Forga vinculante da jurisprudéncia. Simula Vinculan-
te.

LINGUA PORTUGUESA - INTERPRETAGAO DE TEXTO

1 - Ortografia oficial (nova reforma ortografica). Acentuagdo. Flexdo
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagao.

2 - Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concor-
dancia nominal. Regéncia nominal.

3 - Verbos. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia verbal. Regéncia verbal.

4 - Redacgado (confronto e reconhecimento de frases corretas e incor-
retas). Intelecgdo de texto. Redagao oficial.

5 - Semantica, morfologia e sintaxe.
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
ATO DO PROCURADOR-GERAL
RESOLUGAO PGE N° 5315 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2026

APROVA O REGULAMENTO DOS EXAMES
DE SELEGAO DE CANDIDATOS AO ESTAGIO
DE PRATICA FORENSE E DE ORGANIZAGAO
JUDICIARIA NAS 42, 52, 62, 72, 82, 92, 10%, 112
e 12° PROCURADORIAS REGIONAIS DA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DU-
RANTE O EXERCICIO DE 2026.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuices
legais, tendo em vista a delegacédo contida no Decreto n® 20.855, de
18 de novembro de 1994, e o que consta da Resolugdo n° 1.159/96-
PG, de 06 de maio de 1996, bem como o constante no Processo n°
SEI-140001/017075/2022

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, para os Exames de Sele¢cdo a serem realizados du-
rante o exercicio de 2026, o Regulamento para os Exames de Se-
lecdo de Candidatos ao Estagio de Pratica Forense e de Organizagédo
Judiciaria nas 42, 52, 62, 72, 82, 92, 102 112 e 122 Procuradorias Re-
gionais da Procuradoria Geral do Estado, que acompanha a presente
Resolucéo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Rio de Janeiro, 02 de fevereiro de 2026

RENAN MIGUEL SAAD
Procurador-Geral do Estado

REGULAMENTO DOS EXAMES DE SELECAO DE CANDIDATOS AO
ESTAGIO DE PRATICA FORENSE E DE ORGANIZAGAO JUDICIA-
RIA NAS 42, 5?2, 6%, 79, 82, 92, 10% 11° e 12° PROCURADORIAS RE-
GIONAIS DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO A SEREM REA-
LIZADOS DURANTE O EXERCICIO DE 2026.

DO EXAME DE SELEGAO

Art. 1°- O Exame consistirda na prestacdo de Prova Objetiva de Mul-
tipla Escolha, de carater eliminatério, versando sobre as matérias in-
tegrantes do programa anexo, e sera regido pelo presente Regula-
mento.

DA COMISSAO DE SELEGAO

Art. 2°- O Exame de Selegdo sera realizado sob a direcdo e respon-
sabilidade do Centro de Estudos Juridicos.

Art. 3°- Compete ao Procurador-Geral do Estado designar os mem-
bros da Comissdo de Selecéo e, dentre estes, o Presidente e o Co-
ordenador-Executivo.

Paragrafo Unico - O Presidente da Comissdo de Selegdo, sempre que
necessario, sera substituido pelo Coordenador-Executivo.

Art. 4°- A Comissdo de Selegéo sera integrada por 3 (trés) exami-
nadores, sendo 1 (um) de cada disciplina constante do programa em
anexo.

Art. 5°- Compete ao Presidente da Comissdo de Selegdo e, na sua
auséncia, ao Coordenador-Executivo:

|- estruturar o Exame de Selegéo, especialmente sob o aspecto ma-
terial, desde a abertura até a publicagcdo do resultado final;

Il- decidir sobre os pedidos de inscricdo no certame nos termos deste
Regulamento.

Il - decidir os casos omissos do presente Regulamento.

DA INSCRICAO E DA RESERVA DE VAGAS

Art. 6°- As inscricdes para os Exames de Selecdo serdo abertas com
a publicagéo, no Diario Oficial, do respectivo edital, podendo requeré-
las, no prazo ali fixado, os que satisfizerem as condi¢cbes estabele-

cidas neste Regulamento.

§ 1° - N&o sera exigido o pagamento de qualquer taxa para a ins-
cricdo no Exame de Selecéo.
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