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DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PODER EXECUTIVO

de oportunidade para sua reintegracdo no mercado de trabalho.
Planejamento

Atividades: Analisar as dificuldades enfrentadas pelos trabalhadores
em situagdo de rua no acesso aos servigos oferecidos pelo Sistema
Nacional de Emprego (SINE), identificando barreiras institucionais, bu-
rocraticas e estruturais que impedem ou dificultam seu pleno aprovei-
tamento dos recursos disponiveis. Realizar levantamento dos dados
demograficos dos trabalhadores em situacdo de rua, incluindo faixa
etaria, género, origem étnica e nacionalidade, com vistas a compre-
ender o perfil sociodemografico dessa populagdo vulneravel. Coletar
informagdes detalhadas sobre o histérico educacional e os niveis de
escolaridade dos trabalhadores em situacdo de rua, com vistas a
identificar lacunas de conhecimento e necessidades especificas de ca-
pacitagdo e qualificacdo social e profissional. Avaliar a eficacia das
acgdes e servicos do Sistema Nacional de Emprego no atendimento
dos trabalhadores em situagdo de rua, identificando boas praticas, la-
cunas e possiveis ajustes necessarios para ampliar o suporte ofere-
cido e aumentar as taxas de reintegracdo no mercado de trabalho.

Implementagdo e Execugao

Atividades: Incluir as informagdes e dados obtidos sobre os trabalha-
dores em situagcdo de rua no escopo de atuagdo do Observatorio Es-
tadual do Mercado de Trabalho, com vistas a complementagcdo das
informades gerais sobre o mundo do trabalho no ambito do Estado do
Rio de Janeiro. Implementar e dar continuidade na disseminagédo das
estatisticas por meio da publicagdo do Periédico "Caminhos do Em-
prego”, com informagdes embasadas nos resultados obtidos, a fim de
fornecer subsidios concretos para a formalizacéo de politicas publicas
efetivas e direcionadas a inclusdo social e a melhoria das condigdes
de vida dos trabalhadores em situacdo de rua no estado do Rio de
Janeiro. Desenvolver sistema informatizado de georeferenciamento
que permita a visualizagdo e andlise espacial dos dados coletados,
proporcionando suporte eficiente a administragdo publica na identifica-
¢ao dos pontos de maior necessidade de agdes e servicos do Sis-
tema Nacional de Emprego (SINE) a serem implementados, facilitando
o direcionamento estratégico de recursos e esforgos para a reinsergao
dos trabalhadores em situagéo de rua no Estado do Rio de Janeiro.
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA
CONSELHO ESTADUAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA NO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATO DO PRESIDENTE
RESOLUGAO CETER/RJ N° 37 DE 29 DE MAIO DE 2025

TORNA PUBLICA A ELEICAO DO PRESIDEN-
TE E DO VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO
ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E
RENDA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
CETER/RJ.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EM-
PREGO E RENDA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de
suas atribuicdes, conforme determina o art. 5°, da Lei n°® 5.240, de 14
de maio de 2008, e o art. 5°, §1, do Regimento Interno do Conselho,
Resolugdo 001, de 22 de outubro de 2020 e Processo SEI-
400001/000230/2025;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a eleicdo da Presidéncia deste conselho, que
sera exercida pela representacdo da bancada dos trabalhadores, por
intermédio do Sr. CLAUDIO FERNANDES ROCHA, como presidente,
e do Sr. ANDRE GUSTAVO GUIMARAES DA CUNHA, como vice-pre-
sidente, para mandatos no periodo de 30 de maio de 2025 a 30 de
maio de 2028.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a contar de 30 de maio de 2025, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

Rio de Janeiro, 29 de maio de 2025

CLAUDIO FERNANDES ROCHA
Presidente

Id: 2659630

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E RENDA
CONSELHO ESTADUAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATA 1572 REUNIAO ORDINARIA DO CETER/RJ

DATA: 29 de maio de 2025.

FORMATO: Presencial.

PARTICIPANTES: Carlos Alberto Oliveira Lima (Central dos Trabalha-
dores e das Trabalhadoras do Brasil no Estado do Rio de Janeiro -
CTB); André Gustavo Guimardes da Cunha (Forga Sindical); Edson
Munhoz Filho (Central Unica dos Trabalhadores - CUT); Luiz Edmun-
do Quintanilha de Barros (Nova Central Sindical de Trabalhadores -
NCST-RJ); Claudio Fernandes Rocha (Unido Geral dos Trabalhadores
do Estado do Rio de Janeiro - UGT); Anténio Jorge Gome (CSB -
Central dos Sindicatos Brasileiros); Claudia M?. Beatriz S. Duranti
(ACRJ - Associacdo Comercial do Rio de Janeiro); Sérgio Kunio Ya-
magata (FIRJAN - Federacdo das Industrias do Estado do Rio de Ja-
neiro); Natan Schiper (Federagdo do Comércio de Bens, Servigos e
Turismo do Estado do Rio de Janeiro - FECOMERCIO); Guilherme
Xavier Jacoud (Federagdo dos Hospitais e Estabelecimentos de Ser-
vicos de Saude do Estado do rio de Janeiro FEHERJ); Alex Bolsas
(Superintendéncia Regional do Trabalho do Rio de Janeiro SRT- RJ);
Alexandre Prado (Secretaria de Estado de Trabalho e Renda- SE-
TRAB); Rogério de Souza Martins (Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Econémico, Industria, Comércio e Servicos - SEDEICS).
Suplentes presentes: Maria Rita Catonio Barbosa (FIRJAN - Federa-
¢ao das Industrias do Estado do Rio de Janeiro) e Renata Alexan-
drino Reis (Federagdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do
Estado do Rio de Janeiro - FECOMERCIO). Aos vinte e nove dias do
més de maio do ano de dois mil e vinte cinco, as 14:30h, na Se-
cretaria Estadual de Trabalho e Renda - SETRAB, verificado o alcan-
ce do quérum minimo, sob a presidéncia do conselheiro Sérgio Ya-
magata, teve inicio a centésima quinquagésima sétima reunido ordi-
naria do Conselho Estadual de Trabalho, Emprego e Renda - CE-
TER/RJ, com o seguinte ponto de pauta: ITEM 01 - Abertura da 1572
Reunido Ordinaria do CETER/RJ; ITEM 02 - Aprovacdo ata da 1562
Reunido Ordinéria; ITEM 03 - Eleicdo da nova presidéncia do CE-
TER/RJ. ITEM 04 - Assuntos Gerais. ITEM 01 - Abertura da 1572
Reunido Ordinaria do CETER/RJ - O Presidente iniciou a 1572 Reu-
nido Ordinaria do CETER/RJ saudando cordialmente todos os presen-
tes e agradecendo pela participacdo. Na sequéncia, declarou oficial-
mente aberta a reunido. ITEM 02 - Aprovagéo ata da 1562 Reunido
Ordinaria - Dando prosseguimento a pauta, o Presidente colocou em
apreciacdo a ata da 1562 Reunido Ordinaria do CETER/RJ. A ata foi
submetida a votagéo, sendo aprovada por unanimidade, sem manifes-
tacdes de retificagéo. O Presidente, Sr. Sérgio Yamagata, solicitou aos
conselheiros a possibilidade de inversédo na ordem dos assuntos a se-
rem tratados no item de assuntos gerais, a fim de que fosse ante-
cipada a fala de sua suplente, Sra. Maria Rita, em razdo de sua ne-
cessidade de se ausentar da reunido devido a um compromisso. A
solicitacédo foi acolhida pelos presentes, ndo havendo objegbes. Fa-
zendo uso da palavra, a Sra. Maria Rita iniciou sua exposicdo apre-
sentando um projeto em desenvolvimento pela Firjan, voltado ao pu-
blico de Pessoas com Deficiéncia (PcD). Informou que o estudo tem
como objetivo analisar a realidade da inclusédo desse publico no mer-
cado de trabalho, destacando a existéncia de diversas lacunas
(“gaps”) que vao além das questdes de fiscalizagdo e do cumprimento
das cotas obrigatérias. Enfatizou a importancia de compreender os
desafios estruturais e culturais que ainda dificultam a efetiva insergdo
das pessoas com deficiéncia no ambiente profissional. Sugeriu, ainda,
que o referido estudo, inicialmente conduzido de forma interna, fosse

analisado em conjunto com o Conselho, com vistas a sua ampliagéo
e posterior apresentagdo. A proposta tem como objetivo fomentar
agdes que contribuam para o aumento dos indices de empregabilida-
de e para a promogdo de uma inclusdo mais efetiva desse publico.
Em seguida, fazendo uso da palavra, a Conselheira Claudia Duranti
destacou que também vem observando outras dificuldades relaciona-
das a inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho.
Como exemplo, mencionou a atual lista de doengas consideradas co-
mo deficiéncias, ressaltando que muitas delas apresentam um grau
elevado de incapacidade, o que acaba por dificultar significativamente
a insercdo desses trabalhadores. A conselheira sugeriu que fosse rea-
lizada uma analise técnica visando a ampliagdo e a atualizagdo dessa
lista, de forma a contemplar situagbes que permitam uma inclusdo
mais ampla e efetiva. A Sra. Maria Rita esclareceu que, em sua ava-
liagdo, o atual manual de caracterizagdo das deficiéncias ndo deve
ser considerado, por si so, incapacitante. Ressaltou que o objetivo do
estudo em desenvolvimento é justamente ampliar os critérios e a
abordagem de avaliagdo, de modo a promover uma analise mais
abrangente das condigbes de inclusdo das pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho. A Conselheira Claudia Duranti complementou
sua fala anterior, destacando, também, a importéncia dos cursos de
capacitagdo e da avaliagdo da formagéo profissional voltada a esse
publico. Fazendo uso da palavra, o conselheiro Sr. Natan parabenizou
os representantes Sra. Maria Rita e Sr. Sérgio Yamagata pela inicia-
tiva e relevancia do estudo apresentado. Em sua fala, destacou que
recentemente participou, juntamente com outros conselheiros, de um
evento internacional, no qual foi possivel constatar que o Brasil se en-
contra em posicdo de destaque em relagéo aos estudos e iniciativas
voltadas a inclusdo de pessoas com deficiéncia no mercado de tra-
balho. O Conselheiro Sr. Alex também fez uso da palavra, sugerindo
a realizagcdo de uma reunido na sede da Firjan com a participagdo de
representantes de empresas, com o objetivo de promover um debate
direto sobre as dificuldades enfrentadas na inclusdo de pessoas com
deficiéncia. E que fosse posteriormente encaminhado a FECOMER-
CIlO, ampliando o didlogo institucional. Além disso, o conselheiro su-
geriu a leitura, revisdo e possiveis atualizagbes da legislacdo vigente,
a fim de que esta seja mais adequada ao mundo real. Destacou, ain-
da, que a discussao das cotas para pessoas com deficiéncia ndo é
somente sobre a ocupacdo do mercado de trabalho, mas que existem
questdes de aspectos culturais, como incapacitismo e o preconceito
social. O conselheiro Sr. Claudio solicitou a palavra e ressaltou a im-
portancia da discussdo em pauta, destacando que o tema ja vem sen-
do debatido ha bastante tempo no conselho. Observou que, ao longo
das diversas reunides, foram apresentados contextos muito sensiveis,
evidenciando a complexidade do tema. Chamou a atencdo para o fato
de que, em muitos casos, o trabalhador com deficiéncia necessita do
apoio de uma segunda pessoa para o desempenho de suas ativida-
des, o que acrescenta desafios especificos a sua inclusdo. Segundo o
conselheiro, essa realidade impde dois eixos de debate: o primeiro,
voltado a articulagdo com a sociedade civil, o conselho com os sin-
dicatos, centrais sindicais e federagdes representados, com o objetivo
de construir estratégias que garantam o melhor suporte possivel; e o
segundo, relacionado as limitagbes impostas pela legislacdo vigente,
especialmente no que se referem as premissas como a base de cal-
culo para cumprimento das cotas. Acrescentou, ainda, que nada im-
pede que as centrais sindicais proponham ao poder publico alteragbes
na legislacdo, ndo com o intuito de flexibilizar ou facilitar o descum-
primento das cotas, mas sim de aprimorar os mecanismos de aces-
sibilidade. Encerradas as manifestacdes, os conselheiros deram por
concluida a discussédo e deliberaram pela realizagdo de uma reunido
futura para fins de alinhamento. ITEM 03. - Eleicdo da nova presi-
déncia do CETER/RJ - Prosseguindo com a pauta da reunido, pas-
sou-se a eleicdo da nova presidéncia do CETER/RJ. O conselheiro
Carlos Lima solicitou a palavra, cumprimentou a todos os presentes e
informou que, conforme previsto na legislagdo que rege a bancada
dos trabalhadores, adota-se o sistema de rodizio na presidéncia do
conselho. Considerando que, no presente momento, cabe a bancada
dos trabalhadores assumir a presidéncia, a mesma se reuniu previa-
mente e, por unanimidade, deliberou indicar para o proximo mandato
o conselheiro Sr. Claudio Fernandes Rocha, representante da Unido
Geral dos Trabalhadores do Estado do Rio de Janeiro - UGT, para o
cargo de presidente, e o conselheiro Sr. André Gustavo Guimaraes da
Cunha, da Forca Sindical, como vice-presidente. Com isso, a bancada
espera dar continuidade as agdes em parceria com o governo, os tra-
balhadores e demais representantes, por meio da apresentacdo de
propostas de politicas publicas de trabalho, emprego e renda efetivas,
de modo a assegurar que o conselho cumpra plenamente o seu pa-
pel. Sendo assim, o atual presidente, Sr. Sérgio Yamagata, submeteu
a apreciagéo a proposta apresentada pela bancada dos trabalhadores,
a qual foi aprovada por unanimidade. Pela ordem, a Sra. Claudia Du-
ranti solicitou a palavra e, antes de dar as boas-vindas ao novo pre-
sidente, Sr. Claudio Fernandes Rocha, expressou seu agradecimento
ao Sr. Sérgio Yamagata pelo dedicado comprometimento demonstrado
durante sua gestdo a frente da presidéncia, destacando a relevancia
das pautas por ele conduzidas e a condugdo de debates sempre
construtivos, evidenciando sua postura conciliadora e equilibrada.
Aproveitando a oportunidade, a conselheira deu as boas-vindas ao no-
vo presidente, Sr. Claudio Fernandes Rocha, manifestando a expec-
tativa de que ele preserve o espirito conciliador, fundamental em mo-
mentos nos quais interesses divergem, mas convergem para um pro-
posito comum: o progresso do Rio de Janeiro, a ampliacdo da em-
pregabilidade e a construgdo de uma sociedade mais justa. Por fim,
afirmou que estardo unidos em todos os momentos, apoiando-o em
suas decisdes e encaminhamentos no que for necessario. Tomando a
palavra, o entdo presidente empossado, Sr. Claudio Rocha, agradeceu
a confianga da bancada dos trabalhadores e demais pela votagéo.
Destacou seus longos anos de participagdo no conselho e que essa
oportunidade representa um momento impar. Ressaltou que ser pre-
sidente é despir-se um pouco de suas ideologias em prol de um ftra-
balho institucional a ser cumprido. Todos os presidentes anteriores
realizaram um excelente trabalho no conselho, mesmo diante de uma
estrutura limitada, contribuindo para que o conselho atingisse um ele-
vado grau de maturidade. O presidente empossado manifestou a ex-
pectativa de estar a altura do cargo e dos desafios que ele repre-
senta, contribuindo com os anseios de todas as bancadas. Os demais
conselheiros registraram palavras de agradecimento ao Sr. Sérgio Ya-
magata por sua gestdo e parabenizaram o atual presidente, manifes-
tando votos de estima e consideracéo. ITEM 04 - Assuntos Gerais -
Dando prosseguimento, a secretaria executiva, Sra. Leticia Braga,
apresentou alguns informes relevantes. O primeiro tratou de um e-mail
recebido pela secretaria, referente a uma solicitagdo de alinhamento
encaminhada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, relacionado a
execugdo do plano de agdo do bloco de assessoramento estatistico,
financiado por emenda parlamentar. Sendo o conselheiro Carlos Lima
indicado como representante para acompanhar a visita técnica a ser
realizada e confirmada. Na sequéncia, foi informado aos conselheiros
sobre a atualizagcdo do site da Secretaria Estadual de Trabalho e Ren-
da, especificamente no que se refere as deliberagbes e demais in-
formagdes do CETER/RJ disponibilizadas na plataforma. Foi solicitada
aos conselheiros o registro de uma foto para a confecgéo dos crachas
de identificagdo dos mesmos. Em seguida, o Sr. Alexandre Prado rea-
lizou a entrega oficial da sala que ficard a disposicdo do Conselho.
ENCERRAMENTO. E nao havendo nada mais a ser discutido, o pre-
sidente encerrou a reunido. E para constar, eu, Leticia Pereira Braga,
Secretaria-Executiva do CETER/RJ, lavrei a presente ata, que sera
assinada também pelo Presidente. Processo n° SEI-
400001/000230/2025.

Rio de Janeiro, 29 de maio 2025

LETIiCIA PEREIRA BRAGA
Secretaria Executiva

CLAUDIO FERNANDES ROCHA
Presidente do CETER/RJ
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Secretaria de Estado de
Infraestrutura e Obras Publicas

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DO SUBSECRETARIO DE FINANGAS INTERINO
DE 02.07.2025

PROCESSO N° SEI-330001/000031/2025 - RECONHEGO A DIiVIDA
realizada em exercicio anterior a 2025, com base no disposto no art.
3°, da Resolugdo/SEPLAG 110, de 09 de maio de 2008 e o Decreto
Estadual n.° 47.353 de 11 de novembro de 2020, no total de R$
23.529,02 (vinte e trés mil, quinhentos e vinte e nove reais e dois

centavos), em favor da FUNDAGCAO OSWALDO CRUZ - FIOCRUZ,
referente ao més dezembro de 2024, relativo ao ressarcimento pela
cessdo do servidor Leonardo de Oliveira ElI Warrak, Matricula/SIAPE
n° 1556028.

Id: 2659709

ADMINISTRAGAO VINCULADA

FUNDAGAO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DESPACHOS DO PRESIDENTE
DE 02.07.2025

PROCESSO N° SEI-330002/004007/2025 - AUTORIZO a elaboragédo
do Termo de Permissdo de Uso Especial da Faixa de Dominio, re-
ferente ao objeto do Processo Administrativo n°  SEI-
330002/004007/2025, a favor da AMPLA ENERGIA SERVICOS S.A,,
fundamentado no Parecer da Assessoria Técnica Juridica.

PROCESSO N° SEI-330002/021131/2025 - AUTORIZO a elaboragédo
do Termo de Permissdo de Uso Especial da Faixa de Dominio, re-
ferente ao objeto do Processo Administrativo n°  SEI-
330002/021131/2025, a favor da AMPLA ENERGIA SERVICOS S.A,,
fundamentado no Parecer da Assessoria Técnica Juridica.

Id: 2659691

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA
E OBRAS PUBLICAS
INSTITUTO ESTADUAL DE ENGENHARIA E ARQUITETURA

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 03/07/2025

PROCESSO N° SEI-E-10/133.506/1997 - DEBORA DE MELLO MAR-
TINS TEIXEIRA, Arquiteto, ID. 5643031. Periodo base de 06/06/2019
a 03/06/2024. CONCEDO 03 (trés) meses de Licenca Prémio.

RETIFICACAO
~D.O. DE 30/03/2023
PAGINA 39 - 22 COLUNA

DESPACHO DO PRESIDENTE
DE 15/03/2023

PROCESSO N° SEI-E-10/133.506/1997

Onde se lé: ...28/11/2006 a 05/09/2019
Leia-se: ........ 28/11/2006 a 05/06/2019
Id: 2659705

Secretaria de Estado de
Energia e Economia do Mar

ADMINISTRAGAO VINCULADA

AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ATO DO CONSELHEIRO PRESIDENTE
DE 02.07.2025

EXONERA MARCIA ROCHA SILVA, ID. Funcional n° 44639449, do
cargo em comissdo de Ajudante |, simbolo DAI-1, da Agéncia Regu-
ladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro
- AGENERSA, a contar de 01/07/2025. Processo n° SEI-
480002/000256/2025.

Id: 2659574

AGENCIA REGULADORA DE ENERGIA E SANEAMENTO BASICO
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

DESPACHO DO CONSELHEIRO-PRESIDENTE
DE 02.07.2025

PROCESSO N° SEI-480002/004071/2025 - RATIFICO a inexigibilidade
de licitagdo, em conformidade com o art. 74, inciso lll, alinea "f" da
Lei n® 14.133/2021, no valor de R$ 19.450,00 (dezenove mil, quatro-
centos e cinquenta reais), para participagdo de servidores nocurso
"eSocial no ambito da Administragdo Publica: Curso completo com
pratica e demonstragdo no ambiente oficial", em favor da ESAFI - ES-
COLA DE ADMINISTRACAO E TREINAMENTO LTDA - CNPJ:
35.963.479/0001-46.

Id: 2659529

Secretaria de Estado da Mulher

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER

ATO DA SECRETARIA
DE 02/07/2025

DESIGNA a servidora ANA CALINE BATISTA BORGES DUARTE, Id
Funcional n° 5100482-8, para exercer, sem prejuizo de suas atribui-
¢Oes na Secretaria de Estado da Mulher, a fungdo de titular da As-
sessoria Setorial de Planejamento e Orgamento - ASPLO, criada atra-
vés do Decreto n° 48.413 de 21 de margo de 2023, publicado no
DOERJ de 23/03/2023, e revogadas as designagdes anteriores, con-

forme processo administrativo SEI-500001/000116/2023.
Id: 2659684

Procuradoria Geral do Estado

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
ATO DO PROCURADOR GERAL
RESOLUGCAO PGE N° 5223 DE 01 DE JULHO DE 2025

APROVA A MINUTA-PADRAO DE EDITAL DE
CREDENCIAMENTO DE BENS OU SERVICOS,
A SER ADOTADA PELA ADMINISTRAGCAO DI-
RETA, AUTARQUIAS E FUNDAGCOES DO ES-
TADO DO RIO DE JANEIRO.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no
uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo n® SEI-140001/036071/2024, e

CONSIDERANDO:

- caber a Procuradoria Geral do Estado a supervisdo dos servigos ju-
ridicos da Administragéo direta e indireta no ambito do Poder Exe-
cutivo (Constituicdo Estadual, art. 176), e

- que a elaboracdo de minutas-padrdo ndo exime os o6rgaos de con-
sultarem a Procuradoria Geral do Estado, se assim o assunto exigir,
nos termos do artigo 4°, inciso lll, da Lei n° 5.414, de 19 de marco
de 2009 c/c o artigo 3°, inciso VII, do Decreto n°® 40.500, de 01 de
janeiro de 2007;
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RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a minuta-padrdo de edital de credenciamento
de bens ou servigos, na forma do Anexo Unico, a ser adotada pela
Administracédo direta, autarquias e fundagdes.

Art. 2° - Cabera a Coordenadoria do Sistema Juridico (PG-15) pro-
mover a sua divulgacdo na pagina da internet da Procuradoria Geral
do Estado.

Art. 3° - Eventuais duvidas ou esclarecimentos em relagdo aos dis-
positivos constantes desta Resolugdo deverdo ser formalmente enca-
minhados a Coordenadoria do Sistema Juridico (PG-15), pelo 6rgao
juridico.

Art. 4° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data da sua pu-
blicagao.

Rio de Janeiro, 01 de julho de 2025

RENAN MIGUEL SAAD
Procurador-Geral do Estado

MINUTA-PADRAO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO
DE BENS OU SERVIGOS

NOTAS EXPLICATIVAS:

Os itens deste modelo de Edital destacados em vermelho devem ser
preenchidos ou adotados pelo 6rgéo ou entidade publica credenciante,
de acordo com as peculiaridades do objeto do credenciamento e cri-
térios de oportunidade e conveniéncia, cuidando-se para que sejam
reproduzidas as mesmas definicbes nos demais instrumentos do cre-
denciamento, para que ndo conflitem.

Alguns dispositivos receberam notas explicativas destacadas para
orientagdo do agente ou setor responsavel pela elaboragdo das mi-
nutas. Todas as notas deverdo ser suprimidas quando da finalizagdo
do documento.

Quando utilizada a expressdo <OU> na minuta, devera o agente ou
setor responsavel pela sua elaboragdo optar por uma das alternativas,
excluindo as demais.

Os Orgédos Assessorados deverdo manter as notas de rodapé dos
modelos utilizados para a elaboragdo das minutas e demais anexos, a
fim de que os Orgéos Consultivos, ao examinarem os documentos,
estejam certos de que os modelos sdo os corretos. A verséo final do
texto, ap6s aprovada pelo 6rgdo consultivo, devera excluir a referida
nota.

CREDENCIAMENTO N° ..../20....

CREDENCIANTE (Unidade Gestora - UG: 000__ )
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO

<OU>
FUNDAQAO
<OU>
AUTARQUIA

OBJETO

Credenciamento de interessados em fornecer .............. <OU> prestar
servigos de ... ..., conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
R$ ........... I

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
............... <OU> Indeterminado.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, PELA SECRETARIA DE ESTADO
DE ..........
<OU>
FUNDA(}AO
<QU>
AUTARQUIA

CREDENCIAMENTO N° ...... 1202...

NOTA EXPLICATIVA:

Conforme art. 1°, §1°, do Decreto n° 49.193/2024, os 6rgdos e en-
tidades da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional de-
verdo, obrigatoriamente, realizar licitagdes por meio do SIGA. O 6rgédo
ou entidade licitante podera adotar outros sistemas eletrénicos de con-
tratagé@o disponiveis para o Estado (observado o art. 12-A do Decreto
n°® 47.680/2021, inserido pelo Decreto n° 48.855/2023) nas hipoteses
do art. 1°, §2° e do art. 21 do Decreto n° 49.193/2024, nesta Uultima
mediante consulta ao Orgéo Central do Sislog.

No entanto, tendo em vista a auséncia de médulo de credenciamento
no SIGA, até a data de edigdo desta minuta-padrdo, esta minuta esta
adaptada ao sistema atualmente disponivel para o Estado do Rio de
Janeiro que possui médulo de credenciamento (sistema de compras
do governo federal - www.gov.br/compras).

Caso adotado sistema eletronico diferente as disposigdes da presente
minuta deverdo ser adaptadas a luz das funcionalidades nele dispo-
niveis.

Torna-se publico que 0(a) .....ccccvrvvruennee. (ESTADO DO RIO DE JANEI-
RO, PELA SECRETARIA DE ESTADO DE .......... <OU> FUNDACAO
<OU> AUTARQUIA, sediado(a) no(a) realizara
CREDENCIAMENTO, na forma ELETRONICA, nos termos do proces-
so SEI n® ............. , da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do De-
creto n° 48.979, de 27 de fevereiro de 2024, e dos demais normativos
estaduais aplicaveis, todos disponiveis no enderego eletronico rede-
log.rj.gov.br/redelog/legislacao-licitacoes/, e, ainda, de acordo com as
condigdes estabelecidas neste Edital.

1. OBJETO

1.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de inte-
ressados em fornecer ...........c....... <OU> prestar servicos de
.......................... conforme condigdes, quantidades e exigéncias esta-
belecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 O presente credenciamento se enquadra na hipétese do art. 4°,
inciso ......... , do Decreto n°® 48.979/2024.

NOTA EXPLICATIVA:

O o¢rgdo ou entidade credenciante devera enquadrar o procedimento
em pelo menos um dos incisos do art. 4° do Decreto n° 48.979/2024,
justificadamente, e realizar as adaptacdes necessarias, na minuta, pa-
ra adequar o rito utilizado a hipétese indicada.

1.3 O credenciamento sera dividido em itens, conforme tabela abaixo,
facultando-se ao interessado requerer a participagdo em quantos itens
forem de seu interesse.

ITEM DgSCRIQAO

CAO

/ESPECIFICA-COD.ID SIGA
DIDA

UNIDADE DE ME-QUANTIDADE

PRECO UNITARIO LOCAL DE EXECU-
CAO

<QU>

O credenciamento sera realizado em Unico item.

<QU>

O credenciamento sera dividido em lotes, formados por um ou mais itens, conforme tabela abaixo, facultando-se ao interessado a participagao
em quantos lotes forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que os compdem.

LOTE ITEM DESCRIGAO/ COD. ID SI-UNIDADE DE ME-QUANT. PRECO LOCAL DE|
- GA DIDA EXECUCAO
ESPECIFICACAO
1
2
<QU>

O credenciamento sera realizado em lote Unico, formado por ....
todos os itens que o compdem.

itens, conforme tabela abaixo, devendo o interessado oferecer proposta para

LOTE ITEM DESCRIGAO/ COD. ID SIHUNIDADE DE ME{QUANT. PRECO LOCAL DE
. GA DIDA EXECUGAO
ESPECIFICAGAO
]
2

1.4 O credenciamento ndo obriga a Administragdo Publica a contra-
tar.

2. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

2.1 O valor global estimado para as contratacdes decorrentes do pre-
sente credenciamento é de R$ ............ e R ) por ano.

NOTA EXPLICATIVA:

O valor estimado da contratagdo, apurado na fase de planejamento,
podera ser definido, por exemplo, a partir de relato descritivo das con-
tratagbes anteriores ou mediante projecdo futura, devidamente funda-
mentada. Excepcionalmente, caso ndo seja possivel definir o valor es-
timado, o item 2.1 podera ser removido, justificadamente.

2.2 O valor de cada contratagdo obedecera aos custos unitarios apos-
tos na tabela ............. , divulgada pelo ............... <OU> no Anexo

2.3 A Administracdo credenciante podera atualizar os pregos divulga-
dos na tabela ............... <0OU> no Anexo ........ , de maneira motivada,
na ocorréncia de fato superveniente que altere os pregos de merca-
do.

NOTA EXPLICATIVA:

A redacdo acima dos subitens 2.1, 2.2 e 2.3 é aplicavel as hipoteses
de contratagbes paralelas e ndo excludentes e com selegdo a critério
de terceiros, nos termos dos incisos | e Il do art. 4° do Decreto
48.979/2024. Caso, porém, trate-se de mercados fluidos, na forma do
inciso Ill do mesmo artigo, devera ser adotada a seguinte redacéo pa-
ra o item 2.1, excluindo-se os itens 2.2 e 2.3 acima e renumerando-se
os subsequentes:

2.1 Por se tratar de credenciamento em um mercado fluido, o valor
da contratagdo sera definido de acordo com as cotagdes de mercado
vigentes no momento da contratacdo, em observancia ao disposto no
inciso IV do paragrafo Unico do art. 79 da Lei n° 14.133/2021.

2.1.1 A cotacdo de mercado vigente no momento da contratacdo sera
registrada no respectivo processo administrativo.

2.1.2 Devera ser aplicado o desconto minimo de ......... B PR )
sobre a cotacdo de mercado apurada no momento da contratag&o.

NOTA EXPLICATIVA:

Quando se tratar de contratagdo em mercados fluidos, o edital pode-
ra, quando couber, fixar percentual minimo de desconto sobre as co-
tacdes de mercado registradas no momento da contratagdo (art. 7°, §
2°, do Decreto n° 48.979/2024), desconto que sera fixado a partir do

valor apurado na pesquisa de mercado. Caso nao haja desconto a
ser aplicado sobre os precos de mercado, o subitem 2.1.2 devera ser
removido.

2.4 Os proponentes deverdo apresentar, junto a documentagédo de ha-
bilitagcdo, declaragdo de compromisso de manter os pregcos <OU> des-
contos propostos durante o processo seletivo de credenciamento.

2.5 No valor da contratacdo estaréo inclusos todos os custos opera-
cionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e
quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucdo do
objeto.

3. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

3.1 O credenciamento é gratuito, ndo havendo a cobranca de taxa de
inscricdo ou participagdo.

3.2. O procedimento sera divulgado no Portal Nacional de Contrata-
¢oes Publicas (PNCP), no Portal de Compras do Estado do Rio de
Janeiro e pela publicagédo do extrato deste Edital no Diario Oficial do
Estado do Rio de Janeiro.

3.2.1. O Edital de chamamento serd mantido a disposi¢cdo do publico
de modo a permitir o cadastramento, a qualquer tempo, de novos in-
teressados que atendam aos requisitos constantes deste Edital, ob-
servada a vigéncia estabelecida no item 11.1.

3.3 O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas
transagoes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadei-
ros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida
a responsabilidade do provedor do meio eletronico utilizado ou do 6r-
gdo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.4 Nao poderéo participar do credenciamento:

3.4.1 aquele que ndo atenda as condi¢cdes deste Edital e seu(s) ane-
xo(s);

3.4.2 pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou con-
tratar com a Administragdo Publica estadual em decorréncia de san-
c¢ao que lhe foi imposta;

3.4.3 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, quando o credenciamento versar sobre ser-
vigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.4.4 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela ela-
boragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da
qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando o credenciamento
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

3.4.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou
entidade credenciante ou com agente publico que desempenhe fungéo
no processo de credenciamento e de contratagdo, ou atue na fisca-
lizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, com-
panheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

3.4.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos
da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.4.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito
em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submisséo de tra-
balhadores a condi¢gdes analogas as de escravo ou por contratagdo
de adolescentes nos casos vedados pela legislagéo trabalhista;

3.4.8 agente publico do 6rgédo ou entidade credenciante, na qualidade
de pessoa fisica ou de representante de pessoa juridica;

NOTA EXPLICATIVA:

O gestor devera verificar a compatibilidade do objeto com a partici-
pagéo de cooperativas, observados o art. 16 da Lei n° 14.133/2021 e
as demais normas aplicaveis, e, caso sejam incompativeis, utilizar o
item 3.4.9 e eliminar as demais mengdes a cooperativas.

3.4.9 sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°
14.133/2021.

3.5 Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento
ou da execugdo do contrato agente publico do érgédo ou entidade cre-
denciante, devendo ser observadas as situagbes que possam confi-
gurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo
ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, con-
forme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133/2021.

3.6 O impedimento de que trata o item 3.4.2 sera também aplicado
ao interessado que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou ju-
ridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que de-
vidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da perso-
nalidade juridica do interessado.

3.7 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o au-
tor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 3.4.3 e 3.4.4
poderdo participar no apoio das atividades de planejamento do cre-
denciamento, da contratagéo, de execucgdo da licitagdo ou de gestéo
do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos
do 6rgéo ou entidade.

3.8 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico.

3.9 O disposto nos itens 3.4.3 e 3.4.4 ndo impede o credenciamento
ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do contratado a
elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.

3.10 Em contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira
ou por organismo financeiro internacional com recursos do financia-
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mento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fi-
sica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas
entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n°
14.133/2021.

3.11 A vedagé@o de que trata o item 3.4.8 estende-se a terceiro que
auxilie a condugéo do credenciamento e da contratagdo na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou fun-
cionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.12 Sera permitida a participagdo de pessoas juridicas reunidas em
consorcio, observadas as seguintes regras:

3.12.1 as empresas consorciadas apresentardo compromisso publico
ou particular de constituicdo do consércio, subscrito por todas, onde
devera estar indicada a empresa lider como responsavel principal pe-
rante o 6rgdo credenciante pelos atos praticados pelo consércio, de-
vendo constar expressamente do instrumento os poderes especificos
para requerer, assumir compromissos, transigir, discordar, desistir, re-
nunciar, receber e dar quitagdo, como também receber citacdo em
Juizo;

3.12.2 impedimento de a empresa consorciada participar, no mesmo
credenciamento, de mais de um consércio ou de forma isolada;

3.12.3 o consoércio vencedor, quando for o caso, ficara obrigado a pro-
mover a sua constituicdo e registro antes da celebracdo do Contrato,
nos termos do compromisso firmado conforme item 3.12.1;

3.12.4 as empresas consorciadas responderdao solidariamente pelos
atos praticados em consércio, tanto na fase do credenciamento quan-
to na da execucgdo do Contrato;

3.12.5 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente au-
torizada pelo érgdo ou entidade contratante e condicionada a compro-
vagao de que a nova empresa do consorcio possui, no minimo, os
mesmos quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos
valores para efeito de qualificacdo econdmico-financeira apresentados
pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio no pro-
cesso de credenciamento que originou o Contrato.

NOTA EXPLICATIVA:

A vedacédo de participagdo de pessoas juridicas reunidas em consor-
cio nos processos administrativos de selegdo de fornecedores é ex-
cegdo e essa opgdo devera ser devidamente justificada pela Adminis-
tracao.

Desde que haja justificativa técnica aprovada pela autoridade compe-
tente, o edital de credenciamento podera estabelecer limite maximo
para o numero de empresas consorciadas, em aplicacdo analégica do
§ 4° do art. 15 da Lei n° 14.133/2021.

Caso decida-se por vedar a participagdo, o item 3.12 devera ter a se-
guinte redagdo: "E vedada a participacdo de pessoas juridicas reuni-
das em consércio".

4. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

4.1 Os interessados deverdo estar previamente cadastrados no Sicaf
e encaminhardo, exclusivamente por meio eletrénico, através do sis-
tema, o requerimento de participagdo com a indicacdo de sua inten-
¢ao de se credenciar para o fornecimento dos bens <OU> a presta-
¢ao dos servigos, com as seguintes informacdes:

NOTA EXPLICATIVA:

O gestor devera verificar, no momento da inauguragdo do processo
de credenciamento, a existéncia de funcionalidade que permita o ca-
dastramento de propostas dos interessados por meio do sistema. Ca-
so ndo haja essa funcionalidade, a expressdo destacada em vermelho
no item acima ("através do sistema") devera ser adaptada de acordo
com o meio eletrénico escolhido para o encaminhamento do reque-
rimento, indicando-se, por exemplo, endereco de correio eletrénico,
protocolo eletrénico e sua forma ou link do portal do érgdo pelo qual
serdo recebidos os requerimentos. Ademais, devera ser viabilizado o
acesso aos requerimentos por todos os interessados.

4.1.1 Marca;
4.1.2 Fabricante;

NOTA EXPLICATIVA:

Deve a autoridade adequar a redagdo do item em conformidade ao
objeto do credenciamento.

4.1.3 Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a es-
pecificagdo do Termo de Referéncia;

NOTA EXPLICATIVA:

O Edital deve exigir que o requerimento contenha determinados ele-
mentos, os quais auxiliardo o 6rgdo credenciante a examina-lo de for-
ma objetiva.

Alerta-se que s6 se deve exigir o preenchimento de requisitos que se-
jam relevantes e efetivamente utilizados para o exame do requerimen-
to. Na andlise da documentagdo, também podera ser solicitado, pela
comissdo de contratacdo, o envio de arquivos anexos constando es-
clarecimentos, retificagbes e complementacdes da documentagdo, na
forma do art. 13, § 1°, do Decreto n° 48.979/2024.

A mengdo ao numero do registro ou inscrigdo do bem no érgdo com-
petente s6 deve ser feita quando a legislagdo envolvendo o objeto do
credenciamento assim o exigir. Como exemplo, cite-se o registro de
géneros alimenticios no Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abaste-
cimento.

4.1.4 Declaragdo, subscrita pelo interessado, reconhecendo o cumpri-
mento dos requisitos de habilitacdo para fornecimento dos bens <OU>
prestagcao dos servigos;

NOTA EXPLICATIVA:

Quando o credenciamento envolver diferentes itens, conforme o item
1.3, devera ser incluido o seguinte subitem:

4.1.5 Indicacdo de qual(is) item(ns) o requerente tem a intencdo de se
credenciar.
NOTA EXPLICATIVA:

Nas hipoteses de contratagdo paralela e ndo excludente (art. 79, |, da
Lei n° 14.133/2021) e de contratagdo com selegdo a critério de ter-

ceiros (art. 79, Il, da Lei n° 14.133/2021), é a Administragédo - e nao
os interessados - que fornece o prego/valor da contratagéo.

Ja na hipétese de contratacdo em mercados fluidos (art. 79, Ill, da Lei
n® 14.133/2021), o edital podera, quando couber, fixar percentual mi-
nimo de desconto sobre as cotagdes de mercado registradas no mo-
mento da contratacdo (art. 7°, § 2°, do Decreto n°® 48.979/2024), con-
forme subitem 2.1.2. Nesta ultima hipdtese, podera ser incluido o su-
bitem a seguir:

4.1.6 O percentual minimo de desconto sobre as cotagbes de mer-
cado registradas no momento da contratacdo, observado o item
2.1.2.

4.2 Todas as especificagbes do objeto vinculam o interessado.

4.3 Os requerimentos encaminhados na forma do item 4.1 deverédo
ser disponibilizados para acesso a todos os interessados.

4.4 A apresentagcdo do requerimento de participagdo com a indicagédo
da intencdo de se credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento
das disposicdes contidas no Termo de Referéncia, assumindo o cre-
denciado o compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem
como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita exe-
cucgdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicéo.

4.5 E de responsabilidade exclusiva do interessado conferir a exatidao
dos seus dados cadastrais fornecidos e manté-los atualizados junto ao
credenciante, sob pena de desclassificagéo.

NOTA EXPLICATIVA:

Quando ndo existir funcionalidade de recebimento de requerimento e
envio de comunicagdes, o item 4.5 devera ser alterado, bem como
inserido o item 4.6, com a renumeragdo dos subsequentes:

4.5 O requerimento devera indicar enderego de correio eletronico ("e-
mail") do interessado para o recebimento de notificagdes, avisos, de-
cisbes e todas as demais comunicagdes processuais no curso do pro-
cesso de credenciamento, sendo de responsabilidade exclusiva do in-
teressado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais fornecidos e
manté-los atualizados junto ao credenciante, sob pena de desclassi-
ficagdo.

4.5.1 Independentemente das comunicagdes via correio eletronico na
forma deste item, os prazos previstos neste edital se iniciardo a partir
da juntada, no processo eletronico SEI indicado na epigrafe, do do-
cumento, despacho ou decisdo que ensejar a pratica de ato pelo in-
teressado, salvo quando este edital dispuser de maneira diversa.

4.6 No requerimento de participagdo com a indicagdo de sua intengédo
de se credenciar, o interessado apresentara também declaragdo que:

4.6.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e
seus anexos, bem como de que o valor da contraprestacdo compre-
ende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos traba-
lhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos ter-
mos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo de-
finidos no instrumento convocatorio;

4.6.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII,
da Constituicdo Federal;

4.6.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for-
¢ado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso
Ill do art. 5° da Constituigdo Federal;

4.6.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e
em outras normas especificas;

4.6.5 caso se trate de prestacéo de servigos com dedicagaéo exclusiva
de méao de obra, estad ciente da obrigagéo de reserva de vagas para
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei
estadual n° 7.382, de 14 de junho de 2016, e do Decreto n° 49.233,
de 06 de agosto de 2024,

4.6.6 nao foram aplicadas penalidades de suspensdo temporaria da
participacdo em licitagdo, impedimento de contratar ou declaracdo de
inidoneidade para licitar e contratar cujos efeitos ainda vigorem e se-
jam aplicaveis no ambito do Estado do Rio de Janeiro;

4.6.7 estd ciente da obrigagdo de cumprimento de cota de aprendiz,
na forma dos artigos 429 e seguintes da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, e da necessidade de comprovar o cumprimento dessa exi-
géncia, por meio de certiddo, no momento de assinatura do contrato.

4.7 O interessado organizado em cooperativa devera declarar que
cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n° 14.133/2021.

4.8 A falsidade das declaragbes de que trata o item 4.6 sujeitara o
interessado as sangdes previstas na Lei n° 14.133/2021, e neste Edi-
tal.

4.9 Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagées e
complementagdes da documentagdo do interessado, a serem encami-
nhados em formato digital, por meio do sistema, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, sob pena de indeferimento.

NOTA EXPLICATIVA:

O prazo de 5 (cinco) dias uteis € meramente indicativo, a ser avaliado
de acordo com a complexidade do objeto do credenciamento.

4.10 Quando for o caso, o interessado devera comunicar imediata-
mente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de aces-
S0.

5. DA HABILITAGAO E DO EXAME DO REQUERIMENTO E DE-
MAIS DOCUMENTOS PELA COMISSAO DE CONTRATAGCAO

5.1 Os documentos previstos no Anexo referente aos requisitos de
habilitacdo, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do interessado de realizar o objeto do credenciamento, seréo exigidos
para fins de habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133/2021.

5.2 A comissdo de contratacdo devera verificar a habilitagdo do in-

teressado por meio do registro cadastral no Sicaf, quanto aos docu-
mentos por este abrangidos.

5.2.1 Os interessados encaminhardo os documentos de habilitagdo
ndo contemplados pelo Sicaf exclusivamente por ..........., juntamente
com o requerimento de participagdo de que trata o item 4.1.

NOTA EXPLICATIVA:

O envio dos documentos devera ser, exclusivamente, por meio ele-
tronico, indicando-se, por exemplo, endereco de correio eletronico,
protocolo eletronico e sua forma ou link do portal do 6rgao.

5.2.1.1 E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos
seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6r-
géos responsaveis pela informagao, devendo proceder imediatamente
a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregdo
ou aqueles se tornem desatualizados.

5.2.2 A nado observancia do disposto no item 5.2.1.1 podera ensejar
indeferimento do pedido de credenciamento, exceto se a comissdo de
contratagdo, em consulta aos sitios eletronicos oficiais de érgéos e
entidades emissores de certiddes, lograr éxito em encontrar a(s) cer-
tiddo(des) valida(s).

5.2.3 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo
complementares, necessarios a confirmacéo dos ja apresentados para
a habilitagdo, o interessado sera convocado a encaminha-los, em for-
mato digital, na forma do item 5.2.1, no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, sob pena de inabilitacéo.

5.2.4 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchi-
mento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais
nao-digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do docu-
mento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

5.3 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de
CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.3.1 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo es-
tar em nome da matriz, e se o interessado for a filial, todos os do-
cumentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

5.3.2 Serao aceitos registros de CNPJ de interessado matriz e filial
com diferengas de numeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigbes.

5.4 No caso de credenciamento para futuras contratagdes com entre-
ga imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30
(trinta) dias da ordem de fornecimento, cujo valor estimado da con-
tratagcéo néo supere o limite do disposto na alinea "c" do inciso IV do
art. 75 da Lei n° 14.133/2021, nas contratagdes com valores inferiores
a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para compras
em geral e nas contratagbes de produto para pesquisa e desenvol-
vimento de que trata a alinea "c¢" do inciso IV do art. 75 da Lei n°®
14.133/2021, somente sera exigida:

a) das pessoas juridicas, a comprovacéo relativa a habilitagéo juridica,
regularidade fiscal estadual, a Seguridade Social e ao FGTS e a re-
gularidade perante a Justica do Trabalho; e

b) das pessoas fisicas, a comprovagdo da regularidade fiscal com a
Fazenda Estadual.

NOTA EXPLICATIVA:

Conforme art. 17, §2°, do Decreto n° 48.816/2023, poderdo ser exi-
gidos outros documentos de habilitagdo conforme o caso, ndo sendo
obrigatorio exigir apenas os documentos do subitem 5.4.

5.5 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que
nao funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tra-
ducéao livre.

5.5.1 O interessado devera ter procurador residente e domiciliado no
Brasil, com poderes para receber citagédo, intimacdo e responder ad-
ministrativa e judicialmente por seus atos, juntando o instrumento de
mandato com os documentos de habilitagéo.

5.5.2 Na hipotese de o interessado ser empresa estrangeira que nao
funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato os documentos
exigidos para a habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de
29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou con-
sularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

5.6 Quando permitida a participagcdo de consoércio de empresas, a ha-
bilitagéo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatério dos
quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo eco-
némico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos
valores de cada consorciado.

5.6.1 Se o consércio ndo for formado integralmente por microempre-
sas ou empresas de pequeno porte e forem exigidos neste Edital re-
quisitos de habilitagdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de
[INSERIR UM PERCENTUAL 10% A 30 %, SALVO SE HOUVER
JUSTIFICATIVA NOS AUTOS PARA SUPRIMIR ESSE ACRESCIMO]
para o consorcio em relacdo ao valor exigido para os interessados
que participarem individualmente.

5.7 Apos a apresentacdo dos documentos para habilitagdo, ndo sera
permitida, para o mesmo requerimento, a substituicdo ou a apresen-
tagdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.7.1 complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja
apresentados pelo interessado, desde que necessaria para apurar fa-
tos existentes a época da publicagéo do Edital; e

5.7.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado.

5.8 As certiddes valerdo nos prazos que lhes sdo préprios. Inexistindo
esse prazo, reputar-se-do validas por 90 (noventa) dias, contados de
sua expedigdo.

5.8.1 Na hipétese de se utilizar o sistema, a certiddo seguird, como
prazo de validade, a sistematica propria estabelecida em ambito fe-
deral constante do Sicaf.

5.9 A comissdo de contratagdo devera analisar a documentacédo apre-
sentada pelo interessado no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis,
contados a partir da entrega da documentagdo ao 6rgdo ou entidade
promotora do credenciamento, prorrogavel, se autorizado pela autori-
dade competente, por igual periodo por uma Unica vez.

NOTA EXPLICATIVA:

O art. 13 do Decreto n° 48.979/2024 estabelece 15 (quinze) dias Uteis
como prazo maximo para exame da documentagdo apresentada pelo
interessado, a contar da sua entrega ao 6rgdo ou entidade promotora
do credenciamento. No entanto, o Edital podera prever outro prazo
para anadlise, na forma do art. 7°, VI, do Decreto n° 48.979/2024, des-
de que observado o prazo maximo indicado.

5.9.1 Na anadlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de con-
tratacdo podera sanar erros ou falhas que ndo alterarem sua subs-
tancia ou validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada
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em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de ha-
bilitacéo.

5.9.2 Caso necessario, serdo solicitados esclarecimentos, retificagbes
e complementagdes da documentagdo do interessado, a serem enca-
minhados em formato digital, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, sob
pena de indeferimento.

NOTA EXPLICATIVA:
O prazo de 5 (cinco) dias Uteis € meramente indicativo, a ser avaliado
de acordo com a complexidade do objeto do credenciamento.

5.9.3 Decorrido o prazo maximo de analise, caso o exame do pedido
de credenciamento ndo tenha sido concluido ou prorrogado, a comis-
sdo de contratagdo terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis para decidir.

5.10 O cumprimento dos requisitos de habilitagéo, por parte dos cre-
denciados, é condicédo indispensavel para a assinatura do contrato, e
sera analisado pela comissdo de contratagdo no prazo maximo indi-
cado no item 5.9.

5.11 Durante a vigéncia deste Edital, incluidas as suas republicagdes,
o credenciante, a seu critério, podera convocar os credenciados para
que comprovem a manutengdo das condigdes apresentadas quando
do cadastramento, sob pena de descredenciamento.

5.12 Nao ha impedimento a que um mesmo interessado seja creden-
ciado para executar mais de um objeto, desde que possua os requi-
sitos de habilitagdo em relacdo a todos os objetos.

5.12.1 O credenciado, no caso previsto neste subitem, podera apre-
sentar de uma vez s6 a documentagéo exigida.

5.12.2 O disposto no subitem 5.12.1 ndo se aplica quando as exigén-
cias de capacidade técnica forem diferenciadas, hipdtese em que o
credenciado devera apresentar complementagdo da documentagéo re-
lativa a esse quesito.

5.13 Serdo credenciados todos os interessados que preencherem os
requisitos previamente definidos neste Edital.

5.14 O nao preenchimento dos requisitos a que se refere este item 5
ndo obsta que o interessado formule novo requerimento de creden-
ciamento, satisfeitas as exigéncias contidas no Edital.

5.15 A relacdo preliminar dos credenciados habilitados, bem como das
inabilitagdes, sera publicada no Portal Nacional de Contratagbes Pu-
blicas - PNCP, no Portal de Compras do Estado do Rio de Janeiro e
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro.

NOTA EXPLICATIVA:

Caso seja necessario realizar vistoria pela comissdo de contratagéo,
inserir os subitens seguintes:

5.16 A comissdo de contratacdo podera realizar vistorias para verifi-
cacdo de instalagdes dos interessados, quando for o caso, a fim de
conferir sua adequagdo a descricdo dos servigos disponibilizada no
item 1 deste Edital.

5.16.1.1 Podera ser realizada vistoria nas instalagdes do interessado a
fim de conferir a sua adequagdo a descricdo dos servigos disponibi-
lizada neste Edital, em dia e hora a serem fixados pela comissdo de
contratagdo, notificando-se o interessado com antecedéncia minima de
3 (trés) dias Uteis.

NOTA EXPLICATIVA:

O prazo de 3 dias uteis € meramente indicativo.

5.16.1.2 O resultado da vistoria consistirda em parecer técnico funda-
mentado, conclusivo e objetivo, em que aprove ou reprove as con-
digdes do interessado.

5.16.1.3 Nao sera credenciado o interessado reprovado na vistoria.

6. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL, DO PEDIDO DE ESCLARECIMEN-
TO E DOS RECURSOS

6.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por
irregularidade na aplicagéo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar es-
clarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vi-
gor.

6.1.1 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser rea-
lizados por forma eletronica, pelo(s) seguinte(s) meio(s): .................

NOTA EXPLICATIVA:

A impugnacédo e o pedido de esclarecimento deverdo ser encaminha-
dos, exclusivamente, por meio eletrénico, indicando-se, por exemplo,
enderego de correio eletronico, protocolo eletrdnico e sua forma ou
link do portal do 6rgéo.

6.1.2 A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera
divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido.

6.1.3 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem
0s prazos previstos no certame.

6.1.4 Acolhida a impugnacédo, o Edital retificado sera publicado no
PNCP.

6.1.5 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes
serao divulgadas no PNCP, no Portal de Compras do Estado do Rio
de Janeiro e do seu extrato no Diario Oficial do Estado do Rio de
Janeiro.

6.2 A interposi¢éo de recurso observara o disposto no art. 16 do De-
creto n° 48.979/2024.

6.2.1 O prazo recursal contra a decisdo que deferiu ou indeferiu o pe-
dido de credenciamento é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de
publicagdo da relacédo preliminar no PNCP.

6.2.2 Os recursos deverdo ser encaminhados por .............

NOTA EXPLICATIVA:

O recurso devera ser, exclusivamente, por meio eletrénico, indicando-
se, por exemplo, endereco de correio eletrénico, protocolo eletrdnico e
sua forma ou link do portal do érgéo.

6.2.3 O recurso sera dirigido a comissdo de contratagdo, a qual po-
dera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior,
a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos, devendo ser observada a Lei n°
5.427, de 1° de abril de 2009.

6.2.4 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

6.2.5 O recurso tera efeito suspensivo, até que sobrevenha decisdo
final da autoridade competente.

6.2.6 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insus-
cetiveis de aproveitamento.

6.2.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos
interessados em meio eletronico.

7. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DO CHAMAMENTO PU-
BLICO

7.1 Ultimado o julgamento dos recursos ou decorrido o prazo para

sua interposicédo, a autoridade competente homologara o resultado do
chamamento publico e divulgara as decisdes recursais proferidas e o
resultado definitivo do processo seletivo, no PNCP e no Diario Oficial
do Estado do Rio de Janeiro.

7.2. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo
com o critério estabelecido no Edital, estara permanentemente dispo-
nivel e atualizado no PNCP.

8. DA CONTRATAGAO

8.1 Para a contratacdo do credenciado, apés a homologagéo do re-
sultado do chamamento publico, o érgdo ou a entidade devera rea-
lizar processo de inexigibilidade de licitagdo, na hipétese prevista no
inciso IV do art. 84 da Lei n° 14.133/2021, observado o disposto no
Decreto n° 48.820, de 27 de novembro de 2023.

8.2 A contratagéo podera ser realizada mediante assinatura do ins-
trumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa, au-
torizagdo de compra ou outro instrumento habil, conforme disposto no
art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

8.3 Previamente a convocagédo para a assinatura do Contrato, a co-
missdo de contratagdo verificara a atualidade das certidées e do cor-
respondente cumprimento das condigbes de habilitagdo por parte do
credenciado, e podera designar prazo para eventual complementagao
ou atualizagdo da documentagao.

8.3.1 No momento da assinatura do Contrato, o credenciado apresen-
tara certiddo de cumprimento de cota de aprendiz, expedida pelo Mi-
nistério do Trabalho e Emprego, para fins de atendimento aos arts.
429 e seguintes da Consolidagdo das Leis do Trabalho.

8.4 Sem prejuizo do item anterior, a comissédo verificara se o creden-
ciado atende as condigbes de contratagdo, especialmente quanto a
existéncia de sang¢do que impecga a participagdo no certame ou a fu-
tura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltranspa-
rencia.gov.br/sancoes/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbida-
de Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

d) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparen-
cia.gov.br/sancoes/cnep);

e) Lista de inidoneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniéo; e
f) moédulo Registro de Ocorréncias do SIGA.

8.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da interessada
e também de seu sécio majoritario, por forca da vedagdo de que trata
o art. 12 da Lei n° 8.429/1992.

8.6 Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, a comissdo de contratagdo di-
ligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.7 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos socie-
tarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

8.8 O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a
uma eventual desclassificacdo ou inabilitacéo.

8.9 A administracdo poderd convocar o credenciado durante todo o
prazo de validade do credenciamento para assinar o Contrato ou ou-
tro instrumento equivalente, sob pena de decair o direito a contrata-
¢ao, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133/2021, e no
Edital de credenciamento.

8.10 O prazo para assinatura do instrumento contratual pelo creden-
ciado, apo6s convocagdo pela administragdo, serd de 5 (cinco) dias
Uteis.

8.11 O prazo de que trata o item 8.10 poderd ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, mediante solicitagdo, devidamente justificada,
do credenciado durante o seu transcurso, desde que o motivo apre-
sentado seja aceito pela Administragéo.

8.12 O prazo de vigéncia dos contratos decorrentes do presente cre-
denciamento sera de ............ (dias/meses/anos).

NOTA EXPLICATIVA:

A definicdo do prazo de vigéncia do contrato deve ser adequada a
natureza do seu objeto, observado o Capitulo V do Titulo Ill da Lei n°
14.133/2021.

8.13 Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alte-
rados, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133/2021.

8.13.1 Nas alteracdes unilaterais, o contratado sera obrigado a aceitar,
nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.
8.14 E vedada a subcontratagdo do objeto contratado.

NOTA EXPLICATIVA:

Quando houver justificativa e decisédo do gestor por admitir a subcon-
tratagdo, deve ser alterado o item 8.14 e inseridos os seguintes su-
bitens:8.14 E permitida a subcontratagdo parcial do objeto, até o limite
de ........ % (e por cento) do valor total do Contrato, nas seguintes
condigbes:

8.14.1 requerimento prévio do contratado, com a explicitacdo de seus
motivos e necessidade;

8.14.2 comprovagao pelo contratado da capacidade técnica do sub-
contratado, em relacdo a parcela subcontratada, se exigida do creden-
ciante; e

8.14.3 justificativa e autorizagdo pela autoridade competente, que de-
vera avaliar, também, a qualificagdo técnica do subcontratado.

8.14.4 E vedada a subcontratagdo total ou da parcela principal do ob-
jeto, que é aquela discriminada no item ......... do Termo de Referéncia
<OU> item ......... do Edital.

8.14.5 Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a respon-
sabilidade integral do contratado pela perfeita execucéo contratual, ca-
bendo-lhe realizar a supervisédo e coordenagéo das atividades do sub-
contratado, bem como responder perante o contratante pelo rigoroso
cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da
subcontratagéo.

8.14.6 E vedada a subcontratagdo de pessoa fisica ou juridica, se
aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempe-
nhe fungdo na contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em li-
nha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

8.15 A divulgagéo no PNCP ¢é condicdo indispensavel para a eficacia
do contrato e seus aditamentos e devera ocorrer no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados da data de sua assinatura.

9. CRITERIOS PARA DEFINIGAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO
DOS CREDENCIADOS

9.1 Na hipétese de contratagbes com selecé@o a critério de terceiros, a
escolha do contratado estara a cargo do beneficiario direto da pres-
tagéo.

<OU>

Na hipotese de contratagbes paralelas e nao excludentes, a convo-
cacdo dos credenciados para contratacdo garantira a igualdade de
oportunidade entre os interessados, a partir da observancia dos se-
guintes critérios de distribuigdo da demanda: ..............

NOTA EXPLICATIVA:

O edital devera prever, nas hipéteses de contratagcdes paralelas e nao
excludentes (art. 79, |, da Lei n° 14.133/2021), critérios claros de dis-
tribuigdo dos servigos e/ou fornecimentos para estabelecer a ordem
de contratagdo dos credenciados, tais como sorteio, ordem cronold-
gica de credenciamento e pontuagdo com base em critérios objetivos,
respeitada a rotatividade e excluida qualquer subjetividade na distri-
buicdo da demanda por credenciado.

Quanto ao ponto, importante registrar Enunciado do TCU que enten-
deu regular o uso de pontuagdo obtida na fase de credenciamento
como critério objetivo para classificar prestadores de servigo na ordem
de contratacdo: "n&o viola o principio da isonomia a utilizagdo de cri-
térios técnicos objetivos, mediante pontuagéo, para definir preferéncia
em contratagdes decorrentes de credenciamento" (Acdérddo n°
533/2022/Plenario).

NOTA EXPLICATIVA:

Em se tratando de contratagdes paralelas e ndo excludentes, os cri-
térios de distribuigdo da demanda poderdo seguir aqueles sugeridos
na Nota Explicativa ao item 11.3.1.

10. DA ANULAGAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMEN-
TO

10.1 O Edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tem-
po, em caso de vicio de legalidade, ou revogado, por motivos de con-
veniéncia e de oportunidade da administragdo, assegurado o contra-
ditério e a ampla defesa.

10.2 Na hipotese de anulagdo do Edital de credenciamento, os ins-
trumentos que dele resultaram ficardo sujeitos ao disposto nos arts.
147 a 150 da Lei n° 14.133/2021.

10.3 A revogacao do Edital de credenciamento ndo repercutird nos
instrumentos ja celebrados que dele resultaram.

10.4 Sera realizado o descredenciamento quando houver:/

10.4.1 pedido formalizado pelo credenciado;

10.4.2 perda das condigdes de habilitagdo do credenciado;

10.4.3 descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

10.4.4 sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragédo
de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

10.5 O pedido de descredenciamento de que trata o subitem 10.4.1
ndo desincumbird o credenciado do cumprimento de eventuais con-
tratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

10.6 Nas hipoteses previstas nos subitens 10.4.2 e 10.4.3, além do
descredenciamento, devera ser aberto processo administrativo, asse-
gurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislagéo.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL E DO REQUERIMENTO
DE CREDENCIAMENTO

11.1 O presente Edital terd& prazo de vigéncia de ..... (dias/me-
ses/anos), contado da divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas, podendo ser prorrogado por interesse da Administragéo.

<QU>

O presente Edital tera prazo indeterminado, com vigéncia a partir da
divulgagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, até disposi-
¢ado em sentido contrario pela autoridade competente.

11.2 O Edital ficara disponivel e acessivel aos interessados no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no Portal de Compras
do Estado do Rio de Janeiro durante todo o prazo de vigéncia do
instrumento.

11.3 Durante o periodo de vigéncia do Edital, o credenciamento ficara
permanentemente aberto para novas inclusdes ou retiradas na lista de
credenciados, observadas as condigdes vigentes e o interesse da Ad-
ministragao.

11.3.1 Os requerimentos de novos interessados serdo recebidos a
qualquer tempo e analisados conforme a periodicidade de ......... , salvo
se, por motivo justificado, a Administracdo necessitar antecipar a ana-
lise.

NOTA EXPLICATIVA:

A periodicidade de andlise dos requerimentos deve ser estipulada de
forma razoavel, conforme conveniéncia da Administragdo, ndo deven-
do ser excessivamente longa a ponto de cercear o direito do interes-
sado em credenciar-se.

NOTA EXPLICATIVA:

Em se tratando de credenciamento para contratagcdes paralelas e ndo
excludentes, na forma do art. 4°, |, do Decreto n° 48.979/2024, po-
derdo ser acrescidos os seguintes subitens relativos a distribuicéo da
demanda:

11.3.1.1 A distribuic&o inicial da demanda sera realizada considerando
os interessados que, devidamente credenciados, houverem requerido
seu credenciamento até o dia ..........

11.3.1.2 Os interessados que apresentarem requerimento apds essa
data, devidamente credenciados, participardo da nova distribuicdo da
demanda, que ocorrera a cada ...., salvo se houver credenciados ou
descredenciados supervenientes, observados os critérios definidos no
item 9.

11.4 O prazo para a reavaliagdo das condicbes do credenciamento
sera de ..........

NOTA EXPLICATIVA:

O prazo para a reavaliacdo das condi¢cdes do credenciamento ndo po-
dera ser superior a 3 (trés) anos, na forma do art. 7°, VIIl, do Decreto
n° 48.979/2024.

11.5 A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento é a de-
finida no item 8.12 deste Edital, e ndo esta vinculada ao prazo de
vigéncia do credenciamento.

12. PAGAMENTO

12.1 O contratante devera pagar o prego ao contratado em ........
(P ) parcelas, sendo efetuadas mensal, sucessiva e diretamente
<OU> conforme cronograma de pagamento em anexo, na conta cor-
rente de titularidade do contratado a ser indicada, junto a instituicdo
financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro.
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NOTA EXPLICATIVA:

Utilizar a primeira redagdo ("sendo efetuadas mensal, sucessiva e di-
retamente") em caso de fornecimento continuo com prestagcdes men-
sais idénticas.

NOTA EXPLICATIVA:

Para os fins do presente contrato, instituigdo financeira contratada pe-
lo Estado é o banco contratado pelo Estado do Rio de Janeiro para o
pagamento aos seus fornecedores.

12.1.1 O valor a ser pago ao contratado devera observar os custos
unitarios apostos na tabela ...., divulgada pelo .... <OU> no Anexo ....,
conforme item 2.2 deste Edital, sendo vedado o pagamento de qual-
quer sobretaxa em relagdo a tabela adotada.

NOTA EXPLICATIVA:

O subitem 12.1.1 é aplicavel as hipoteses de contratagdes paralelas e
nado excludentes e com selegdo a critério de terceiros, nos termos dos
incisos | e Il do art. 4° do Decreto n°® 48.979/2024, considerando a
vedagdo expressa de pagamento de sobretaxa, prevista no art. 7°, |,
'c', do Decreto n°® 48.979/2024.Caso ndo seja a hipotese, este subitem
devera ser excluido.

12.2 No caso de o contratado estar estabelecido em localidade que
ndo possua agéncia da instituicdo financeira contratada pelo Estado
do Rio de Janeiro ou, caso verificada pelo contratante a impossibi-
lidade de o contratado, em razdo de negativa expressa da instituigao
financeira contratada pelo Estado do Rio de Janeiro, abrir ou manter
conta corrente naquela instituicdo financeira, o pagamento podera ser
feito mediante crédito em conta corrente de outra instituicdo financei-
ra. Nesse caso, eventuais 6nus financeiros e/ou contratuais adicionais
serao suportados exclusivamente pelo contratado.

12.3 A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura sera precedida do recebi-
mento definitivo do objeto ou de cada parcela, mediante atestagéo,
que nao podera ser realizada pelo ordenador de despesas, conforme
disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia, bem ainda
no art. 140, Il, alinea b, da Lei n° 14.133/2021 e arts. 20 e 22, XXIII,
do Decreto n° 48.817/2023.

12.3.1 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera
comunicar ao contratado para que emita Nota Fiscal ou Fatura com o
valor exato dimensionado.

12.4 O contratado devera encaminhar a Nota Fiscal ou Fatura para
pagamento a ........, situada na ........, na cidade do ........, no Estado
do Rio de Janeiro ou para o enderego eletrdnico

12.5 Recebida a Nota Fiscal ou Fatura, o 6rgdo competente devera
verificar:

a) a manutengdo das condi¢cbes de habilitacdo exigidas pelo instru-
mento convocatorio;

b) por consulta aos cadastros mencionados no item 8.4, se o con-
tratado foi penalizado com as sanc¢des de declaracdo de inidoneidade
ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas
as abrangéncias de aplicagdo; e

c) por consulta ao SICAF, eventuais ocorréncias impeditivas indiretas,
hipétese na qual o gestor devera verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas In-
diretas.

12.5.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do contratado, se-
ra providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
15 (quinze) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa e especifique provas que pretende produzir. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

12.5.2 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada im-
procedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do con-
tratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

12.5.3 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as me-
didas necessarias a rescisdo do Contrato nos autos do processo ad-
ministrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defe-
sa.

12.5.4 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do Contrato,
caso o contratado ndo regularize sua situagéo.

12.6 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias, contados do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

NOTA EXPLICATIVA:

Na inexisténcia de norma estadual determinando o prazo maximo de
pagamento pela Administracdo Publica, cabe ao gestor publico definir
motivadamente o prazo maximo. O prazo de trinta dias inserido na
minuta € meramente sugestivo.

12.6.1 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidagédo da despesa, o pagamento fi-
cara sobrestado até que o contratado providencie as medidas sanea-
doras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a
comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
onus para o contratante.

12.7 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria pre-
vista na legislagaéo aplicavel.

12.7.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na plani-
lha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos
na legislagéo vigente.

12.7.2 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n°® 123/2006, ndo sofrera a retencgao tri-
butaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele
Regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar
n°® 123/2006.

12.8 Os pagamentos eventualmente realizados com atraso, desde que
nao decorram de ato ou fato atribuivel ao contratado, sofrerdo a in-
cidéncia de atualizagdo monetaria e juros de mora pelo IPCA-E, cal-
culado pro rata die, e aqueles pagos em prazo inferior ao estabele-
cido no instrumento convocatério serdo feitos mediante desconto de
0,5% (um meio por cento) ao més, calculado pro rata die.

NOTA EXPLICATIVA:
Na inexisténcia de norma estadual determinando o indice, cabe ao
gestor publico defini-lo motivadamente. O indice inserido na minuta é
meramente sugestivo.

12.9 O contratado devera emitir a Nota Fiscal Eletronica - NF-e, con-
soante o Protocolo ICMS n° 42/2009, com a redagdo conferida pelo
Protocolo ICMS n° 85/2010, e caso seu estabelecimento esteja loca-
lizado no Estado do Rio de Janeiro, devera observar a forma prescrita
nas alineas a, b, ¢, d e e, do §1°, do art. 2° da Resolugdo SEFAZ n°
971/2016.

12.10 Na hipotese de prestagdo de servigcos, caso o contratado nado
esteja aplicando o regime de cotas na forma da Lei estadual n° 7.258,
de 12 de abril de 2016, deste Edital e do Contrato, suspender-se-a o
pagamento devido, até que seja sanada a irregularidade apontada pe-
lo 6rgdo de fiscalizagdo do Contrato.

12.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos
subcontratados serdo realizados diretamente pelo contratado, ficando
vedada a emissdo de empenho do contratante diretamente aos sub-
contratados.

12.11.1 A subcontratagdo porventura realizada sera integralmente cus-
teada pelo contratado.

NOTA EXPLICATIVA:

Caso o edital contenha exigéncia de que o contratado subcontrate mi-
croempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do art. 48, I, da
Lei Complementar n® 123/2006, devera ser excluido o subitem 12.11.1
e adotada a seguinte redagdo para o item 12.11:

12.11 Caso o Edital admita a subcontratagdo, os pagamentos aos
subcontratados serdo realizados diretamente pelo contratado, exceto
em relagdo as parcelas subcontratadas a microempresas e empresas
de pequeno porte, caso em que o contratante podera destinar a emis-
séo de empenho e os pagamentos diretamente a esses subcontrata-
dos, na forma do art. 48, § 2°, da Lei Complementar n° 123/2006.

13. REAJUSTE

13.1 Os pregos contratados serédo reajustados apds o interregno de 1
(um) ano, mediante solicitagdo do contratado.

NOTA EXPLICATIVA:

No caso de mercados fluidos com precos definidos pelo mercado, co-
mo combustivel e passagens aéreas, devera ser adotada a seguinte
redagdo para o item 13.1, com a exclusdo dos demais:

13.1 Nao sera aplicado reajuste caso adotados precos de mercado de
flutuagdo constante como referéncia.

13.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste sera
contado da data do orgamento estimado utilizado para confecgdo da
tabela anexa <OU> anexo, vinculado ao contrato.

13.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de
um ano sera contado a partir do fato gerador que deu ensejo ao ul-
timo reajuste.

13.4 Os pregos iniciais seré@o reajustados, mediante a aplicagéo, pelo
contratante, do indice ........... [INDICAR O(S) INDICE(S) A SER(EM)
ADOTADO(S)], exclusivamente para as obrigacdes que se iniciem
apés a anualidade.

NOTA EXPLICATIVA:

Devera ser adotado o indice setorial, refletindo a variacdo dos custos
daquele segmento especifico, sendo autorizado o indice geral quando
inexistir o setorial. Caso o contrato preveja itens de natureza distintas,
com indices setoriais especificos, deverdo ser previstos indices dis-
tintos para cada familia de itens.

13.5 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice(s) de reajus-
tamento, o contratante pagara ao contratado a importancia calculada
pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tao-logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.5.1 Fica o contratado obrigado a apresentar meméria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre
que este ocorrer, sendo adotado na aferigao final o indice definitivo.

13.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m)
a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utiliza-
do(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

13.7 Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as
partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do
valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8 O pedido de reajuste devera ser formulado durante a vigéncia do
Contrato e antes de eventual prorrogacdo contratual, sob pena de
precluséo.

13.8.1 Os efeitos financeiros do pedido de reajuste serdo contados:

a) da data-base prevista no contrato, desde que requerido o reajuste
no prazo de 60 (sessenta) dias da data de publicagéo do indice ajus-
tado contratualmente;

b) a partir da data do requerimento do contratado, caso o pedido seja
formulado apds o prazo fixado na alinea a, acima, o que n&o acar-
retard a alteragdo do marco para coOmputo da anualidade do reajus-
tamento, ja adotado no Edital e no Contrato.

13.9 Caso, na data de eventual prorrogagdo contratual, ainda nédo te-
nha sido divulgado o indice de reajuste, deverd, a requerimento do
contratado, ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para
resguardar o direito futuro do contratado, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

13.10 A extingdo do Contrato ndo configurara 6bice para o deferimen-
to do reajuste solicitado tempestivamente, hipétese em que sera con-
cedido por meio de termo indenizatdrio.

13.11 O reajuste sera realizado por apostilamento, se esta for a unica
alteragédo contratual a ser realizada.

13.12 O reajuste de precos nado interfere no direito das partes de so-
licitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econémico
dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea d, da
Lei n° 14.133/2021.

14. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

14.1 Constitui infracdo administrativa, a pratica, pelo interessado, cre-
denciado ou contratado, das seguintes condutas previstas no art. 155
da Lei n° 14.133/2021:

14.1.1 dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

14.1.2 dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave

dano a Administragéo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao
interesse coletivo;

14.1.3 dar causa a inexecugéo total do contrato;

14.1.4 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou
ndo entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pela co-
missdo de contratacdo durante o certame;

14.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato super-
veniente devidamente justificado, em especial quando:

14.1.5.1 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exi-
givel;

14.1.5.2 deixar de apresentar amostra; ou

14.1.5.3 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as es-
pecificacdes do instrumento convocatério;

14.1.6 nado celebrar o contrato ou nado entregar a documentagéo exi-
gida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de va-
lidade de sua proposta;

14.1.6.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Ad-
ministragao;

14.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto
da contratacdo sem motivo justificado;

14.1.8 apresentar declaragdo ou documentacédo falsa exigida para o
certame ou prestar declaragdo falsa durante o certame ou a execugao
do contrato;

14.1.9 fraudar o certame ou praticar ato fraudulento na execugédo do
contrato;

14.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qual-
quer natureza, em especial quando:

14.1.10.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.10.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.10.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

14.1.10.4 apresentar declaragdo falsa quanto as condigbes de parti-
cipacdo ou quanto ao enquadramento como ME/EPP;

14.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do cer-
tame;

14.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1°
de agosto de 2013.

14.2 O interessado, credenciado ou contratado que cometer qualquer
das condutas discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.2.1 Adverténcia, prevista no art. 156, |, § 2° da Lei n°
14.133/2021, pela infragdo descrita no item 14.1.1, de menor potencial
ofensivo, quando n&o se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave.

14.2.2 Multa administrativa, prevista no art. 156, Il, § 3° da Lei n°
14.133/2021, pela infragdo dos subitens 14.1.1 a 14.1.12, que nédo po-
dera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a
30% (trinta por cento) do valor do Contrato, devendo ser observados
0s seguintes parametros:

a) multa de 0,5% a 1,5%, nos casos da infragdo prevista no subitem
14.1.1, incidente sobre o valor anual do Contrato;

b) multa de 0,5% a 15%, nos casos das infragdes previstas nos su-
bitens 14.1.2 a 14.1.7, incidente sobre o valor anual do Contrato;

c) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas nos su-
bitens 14.1.8 a 14.1.12, incidente sobre o valor anual do Contrato;

14.2.2.1 Na hipotese de a infracdo ser cometida antes da celebragédo
do Contrato, a base de célculo da multa do item 14.2.2 sera o valor
anual estimado da contratagéo.

NOTA EXPLICATIVA:

A base de célculo prevista nas alineas a a ¢ do item 14.2.2, pode ser
alterada, de acordo com o caso concreto, estabelecendo como base
de calculo, ao invés do valor anual do Contrato, o valor da parcela
ndo executada ou o valor total do contrato, como critério de dosime-
tria.

A multa administrativa ndo visa reparar os prejuizos causados a Ad-
ministracdo, mas penalizar o contratado que descumprir as disposi-
¢des do contrato, ai incluidas as hipéteses de emissdo de nota de
empenho.

14.2.2.2 Em caso de reincidéncia, o valor total das multas adminis-
trativas aplicadas néo podera exceder o limite de 30% (trinta por cen-
to) sobre o valor total do Contrato.

14.2.2.3 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem supe-
riores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administra-
¢do ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera des-
contada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, na forma
do art. 156, § 8° da Lei n° 14.133/2021, e conforme o procedimento
previsto no item 14.13.

14.2.2.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente
com as demais sancdes, na forma do art. 156, § 7°, da Lei n°
14.133/2021.
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14.2.3 Impedimento de licitar e contratar, prevista no art. 156, Ill, § 4°,
da Lei n® 14.133/2021, nos casos relacionados nos subitens 14.1.2 a
14.1.7, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais gra-
ve, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Ad-
ministragdo Publica direta e indireta do Estado, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos;

14.2.4 Declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar, prevista no
art. 156, 1V, § 5° da Lei n° 14.133/2021, nos casos relacionados nos
subitens 14.1.8 a 14.1.12, bem como nos demais casos que justifi-
quem a imposicdo da penalidade mais grave, que impedird o respon-
savel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.3 Sem prejuizo da multa administrativa prevista no art. 156, II, §
3°, da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado no cumprimento das
obrigagbes contratuais sujeitara o contratado, independente de notifi-
cacao, na forma do art. 408 do Cédigo Civil, @ multa de mora no per-
centual de 1% (um por cento) por dia Util que exceder o prazo es-
tipulado, a incidir sobre o valor da nota de empenho ou do saldo nédo
atendido, nos termos do art. 227 da Lei estadual n°® 287, de 04 de
dezembro de 1979, respeitado o limite de 30% (trinta por cento) do
valor do Contrato.

14.3.1 Em caso de atraso injustificado para apresentagdo, suplemen-
tagdo ou reposicdo da garantia, a multa de mora sera de 0,07% (sete
centésimos por cento) sobre o valor total do Contrato por dia util que
exceder o prazo estipulado até o maximo de 2% (dois por cento).

14.3.2 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias no cumprimento da
obrigagéo prevista no item 14.3.1 autoriza a Administracdo a promover
a rescisao contratual por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas.

14.3.3 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Adminis-
tragdo a converta em compensatoria e promova a extingdo unilateral
do Contrato com a aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas
no Contrato.

14.4 No caso de inexecucao total ou parcial do objeto, que acarrete a
rescisdo do Contrato, sera automaticamente devida multa compensa-
téria no valor de ..... % do valor do Contrato.

NOTA EXPLICATIVA:

A multa compensatéria é espécie de clausula penal que visa pré-de-
finir as perdas e danos em caso de inadimplemento absoluto e res-
cisdo do Contrato, servindo como uma antecipagdo caso o valor in-
denizatério que vier a ser apurado for maior do que a multa compen-
satéria estabelecida. Frisa-se que o seu valor-limite é aquele previsto
no art. 412 do Cédigo Civil, ou seja, o valor da obrigagdo principal.
Portanto, devera o administrador ponderar, no caso concreto, o per-
centual devido em caso de rescisdao contratual que melhor se adeque
a hipétese.

14.4.1 A multa compensatéria, isoladamente aplicada ou quando so-
mada ao valor da multa moratéria convertida, ndo podera exceder o
limite previsto no art. 412 do Cddigo Civil, ou seja, o valor da obri-
gacéo principal.

14.5 Na aplicagdo das sangdes serdo considerados os seguintes re-
quisitos, previstos no art. 156, § 1° incisos | a V, da Lei n°
14.133/2021:

14.5.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

14.5.2 as peculiaridades do caso concreto;

14.5.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes, observadas aque-
las previstas nos arts. 71 e 72 da Lei n° 5.427, de 1° de abril de
2009;

14.5.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

14.5.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integri-
dade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de controle.

14.6 A imposicéo das penalidades é de competéncia exclusiva do or-
gao ou entidade contratante, sendo competentes para sua aplicagéo:

a) as sangdes previstas nos itens 14.2.1, 14.2.2 e 14.2.3 serdo im-
postas pelo Ordenador de Despesa;

b) a aplicacdo da sangdo prevista no item 14.2.4, na forma do art.
156, § 6°, |, da Lei n° 14.133/2021, é de competéncia exclusiva:

b.1) em se tratando de contratagdo realizada pela Administracdo Pu-
blica direta, do Secretario de Estado; ou

b.2) em se tratando de contratagdo realizada pela Administragdo Pu-
blica Indireta (fundagdo e autarquia), da autoridade maxima da enti-
dade.

14.7 A aplicagdo de quaisquer das penalidades administrativas reali-
zar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e
a ampla defesa ao interessado, credenciado ou contratado, devendo
ser observado o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021, e, sub-
sidiariamente, na Lei n° 5.427/2009.

14.7.1 A aplicagdo de sangdo serd antecedida de intimagdo do inte-
ressado, credenciado ou contratado, que indicara a infracdo cometida,
os fatos, os dispositivos do Edital e/ou do Contrato infringidos e os
fundamentos legais pertinentes, a penalidade que se pretende imputar
e o respectivo prazo e/ou valor, se for o caso, assim como o prazo e
o local para a apresentagdo da defesa, com a possibilidade de pro-
ducéo de provas.

14.7.2 A defesa prévia do interessado, credenciado ou contratado se-
ra exercida no prazo de:

a) 15 (quinze) dias Uteis, no caso da aplicagdo das sangdes previstas
nos itens 14.2.1 e 14.2.2, contado da data da intimagao;

b) 15 (quinze) dias Uteis, no caso de aplicagdo das sancdes previstas
nos itens 14.2.3 e 14.2.4, contado da data da intimacédo, observado o
procedimento estabelecido no art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

14.7.3 Sera emitida decisdo conclusiva sobre a aplicagdo ou ndo da
sangdo, pela autoridade competente, devendo ser apresentada a de-
vida motivagdo, com a demonstracdo dos fatos e dos respectivos fun-
damentos juridicos.

14.8 A aplicagdo das sangdes previstas no Edital e no Contrato ndo
exclui, em hipétese alguma:

a) a obrigacéo de reparagéo integral do dano causado a Administra-
¢do Publica, na forma do art. 156, § 9°, da Lei n° 14.133/2021 e do
art. 416, paragrafo Unico, do Codigo Civil; e

b) a possibilidade de rescisdo administrativa do Contrato, na forma
dos arts. 138 e 139 da Lei n° 14.133/2021, garantido o contraditério e
a ampla defesa.

14.8.1 Aplica-se o disposto na alinea a do item 14.8 a multa com-
pensatéria, nos termos do paragrafo Unico do art. 416 do Codigo Ci-
vil.

14.9 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declara-
¢do de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabi-
litagdo, observados os requisitos estabelecidos no art. 163 da Lei n°
14.133/2021.

14.10 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver in-
dicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846/2013, como ato lesivo a administragcéo publica nacional, copias
do processo administrativo necessarias a apuragéo da responsabilida-
de da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisédo sobre a eventual ins-
tauragdo de investigagéo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacéo - PAR.

14.10.1 A apuragédo e o julgamento das demais infragdes administra-
tivas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica na-
cional, nos termos da Lei n° 12.846/2013, seguirdo seu rito normal na
unidade administrativa.

14.10.2 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular
dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorrén-
cia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Estadual resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participa-
cao de agente publico.

14.10.2.1 Caso seja possivel, a apuracdo devera ser promovida em
conjunto no PAR, na forma do art. 33, § 1°, do Decreto n° 46.366, de
19 de julho de 2018.

14.11 Na hipdtese de abertura de processo administrativo destinado a
apuracdo de fatos e, se for o caso, aplicacdo de sangbes ao inte-
ressado, credenciado ou contratado, em decorréncia de conduta ve-
dada no Edital e/ou no Contrato, as comunicagdes serdo efetuadas
por meio do enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado pela
empresa junto ao sistema eletrénico de contratagbes do Estado.

14.11.1 O interessado, credenciado ou contratado devera manter atua-
lizado o enderego de correio eletronico ("e-mail") cadastrado junto ao
sistema eletrénico de contratacbes e confirmar o recebimento das
mensagens encaminhadas pelo érgdo ou entidade contratante, ndo
podendo alegar o desconhecimento do recebimento das comunicagdes
por este meio como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sangdes aplicadas.

14.12 O contratante devera remeter para o Orgdo Central de Logistica
(SUBLOG) o extrato de publicagcdo no Diario Oficial do Estado do ato
de aplicagéo das sangbes de impedimento de licitar e contratar e de
declaragado de inidoneidade para licitar e contratar, de modo a pos-
sibilitar a formalizagdo da extensdo dos seus efeitos para todos os
érgaos e entidades da Administragdo Publica do Estado do Rio de Ja-
neiro.

14.12.1 A aplicagéo das sangdes de impedimento de licitar e contratar
e de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar devera ser co-
municada a Controladoria Geral do Estado, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da sua aplicagdo, que informard, para fins de pu-
blicidade, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
- CEIS e ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), na for-
ma do art. 161 da Lei n° 14.133/2021.

14.13 Caso ndo seja efetuado o pagamento da multa aplicada ou o
valor seja superior ao do pagamento eventualmente devido pela Ad-
ministragdo ao contratado e da garantia prestada, devera ser emitida
nota de débito no valor total ou do saldo, no prazo de 30 (trinta) dias
apds a deciséo final quanto a penalidade.

14.13.1 A nota de débito devera ser encaminhada a Procuradoria Ge-
ral do Estado para inscricdo do débito em divida ativa e propositura
de execucgéo fiscal, na forma do art. 39 da Lei n° 4.320, de 17 de
margo de 1964, e do art. 1° da Lei n°® 1.012, de 15 de julho de
1986.

14.13.2 O procedimento para inscricdo do débito em divida ativa de-
vera observar o que dispdem os arts. 4° e 5° da Lei n° 5.351, de 15
de dezembro de 2008, sendo que, em caso de duvida, a Procuradoria
da Divida Ativa devera ser consultada.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Ane-
x0s, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administra-
cao.

15.2 A inscrigdo de interessados no credenciamento implica a acei-
tagdo integral e irrestrita de todas as condigbes estabelecidas neste
Edital e no Decreto n° 48.979/2024.

15.2.1 Os interessados poderédo desistir do pedido de credenciamento
até a publicagdo do ato que o deferir.

15.3 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao im-
portara o afastamento do interessado, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do in-
teresse publico.

15.4 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus
anexos ou demais pegas que compdem O processo, prevalecerdo as
deste Edital.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes ane-
X0S:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il - Minuta de Termo de Contrato

Anexo Ill - Estudo Técnico Preliminar

Anexo IV - Documentagdo exigida para Habilitagao
Anexo V - Tabela de precos unitarios

Anexo VI - Cronograma de pagamento

Anexo VII - (...)

NOTA EXPLICATIVA:

Conforme o art. 48 do Decreto n° 48.816/2023, os anexos acima mar-
cados em preto sdo obrigatérios, podendo haver, ainda, outros anexos
necessarios ou obrigatérios a depender do caso, que deverdo ser
acrescentados ao item.

Caso haja decisdo motivada do gestor por atribuir sigilo ao orcamento
estimado (art. 24 da Lei n°® 14.133/2021), o respectivo Anexo devera
ser excluido.

Em relacdo aos modelos de declaragbes exigidas no certame (inciso
VI do art. 48 do Decreto), deverdo constar do item acima todos os
modelos de declaragcdo que ndo possam ser feitas através do sistema
eletrénico de contratagdes, como, p. ex., a declaracdo de "indicagdo
do pessoal técnico, das instalacdes e do aparelhamento adequados e
disponiveis para a realizagdo do objeto da licitagdo, bem como da
qualificacdo de cada membro da equipe técnica que se responsabi-
lizard pelos trabalhos" (art. 67, lll, da Lei). Caso adotado o Com-
pras.gov.br, deverdo constar como anexos as declaragdes exigidas por
forca da legislagdo estadual, que tal sistema ndo contempla.

Poderédo ser acrescentados outros anexos conforme a necessidade do
caso concreto.

[ASSINATURA DO AUTORIZADOR DE DESPESAS, OU ORDENA-
DOR DE DESPESAS, SE HOUVER DELEGAGAO]

ANEXO ....... - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO
NOTAS EXPLICATIVAS:

De acordo com o art. 37, XXI, da Constituicdo Federal, sé serdo ad-
mitidas as "exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispen-
saveis a garantia do cumprimento das obrigagdes", de modo que a
Administracdo deve atentar se o grau de exigéncias esta de acordo
com a indicacdo do objeto e ndo prejudica a competitividade.

Por isso, o padréo ora apresentado deve ser adaptado de acordo com
o vulto, a complexidade do objeto, a essencialidade do servigo e os
riscos decorrentes de sua paralisagdo em fungdo da eventual incapa-
cidade econdmica do contratado em suportar os encargos contratuais,
excluindo-se o que for excessivo.

As exigéncias de habilitacdo devem ser exatamente iguais aquelas
previstas no Termo de Referéncia!

Devera ser avaliada, na habilitacdo juridica, a compatibilidade entre a
constituicdo juridica do interessado e os elementos necessarios para a
execucdo do objeto da contratagdo. Assim, devem ser excluidas as
categorias de pessoa fisica ou cooperativas, por exemplo, caso se
mostrem inconcilidveis com os elementos da contratagdo, o que de-
vera ser objeto de exame pelo setor técnico.

Se a contratagdo contemplar varios itens, as exigéncias de habilitagdo
podem ser feitas de acordo com as caracteristicas de cada item, sen-
do possiveis algumas mais amplas somente para alguns itens. Neste
caso, devera ser incluida uma ressalva, ao final do dispositivo, relativa
a exigéncia de habilitagéo, tal como "exigéncia relativa somente aos
itens ..., .... ) e

Nos casos previstos no item 5.4 do Edital, quais sejam, de: (i) con-
tratagbes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de
entrega de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento, cujo valor
estimado da contratagdo ndo supere o limite do disposto na alinea "c"
do inciso IV do art. 75 da Lei n° 14.133/2021; (ii) nas contratacbes
com valores inferiores a % (um quarto) do limite para dispensa de li-
citacdo para compras em geral; e (iii) nas contratacdes de produto pa-
ra pesquisa e desenvolvimento de que trata a alinea "c" do inciso IV
do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, em conformidade com a Nota Ex-
plicativa daquele item, este Anexo devera ser adequado ao rol de do-
cumentos que se decidiu exigir.

1. HABILITAGAO JURIDICA

1.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equiva-
lente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo
em todo o territério nacional.

1.2 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

1.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicio-
nada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreende-
dor.gov.br.

1.4 Sociedade Limitada Unipessoal - SLU: ato constitutivo, estatuto ou
contrato social em vigor inscrito no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompa-
nhado de documento comprobatério do administrador, sendo assim
enquadrada a sociedade identificada como Empresas Individual de
Responsabilidade Limitada - EIRELI, na forma do art. 41, da Lei n°
14.195, de 26 de agosto de 2021.

1.5 Sociedade Empresaria Estrangeira em funcionamento no Pais:
portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Dia-
rio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade fe-
derativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimen-
to, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Nor-
mativa DREI/ME n.° 77, de 18 de mar¢co de 2020 ou norma posterior
que regule a matéria.

1.6 Sociedade Simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicagdo dos seus administradores.

1.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da socie-
dade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis on-
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de opera, com averbacdo no Registro onde se encontra estabelecida
a matriz.

1.8 Sociedade Cooperativa: ata de fundacédo e estatuto social em vi-
gor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado
na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridi-
cas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107
da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro de 1971, demonstrando que a
sua constituicdo e funcionamento observam as regras estabelecidas
na legislagdo aplicavel, em especial a Lei n° 5.764/1971, a Lei n°
12.690, de 19 de julho de 2012, e a Lei Complementar n° 130, de 17
de abril de 2009.

1.9 Considerando o objeto deste Edital: ato de registro ou autorizagéo
para funcionamento expedido pelo .............. (6rgdo competente), nos
termos do art. ...... da (Lei/Decreto) n° .....

NOTA EXPLICATIVA:

O item 1.9 deve ser incluido no caso de a atividade relativa ao objeto
a ser contratado exigir registro ou autorizacdo para funcionamento, em
razdo de previsdo normativa, devendo ser especificado o documento a
ser apresentado e o 6rgdo competente para expedi-lo, além do fun-
damento legal, cabendo como exemplo o registro e autorizagdo para
o funcionamento de empresa de vigilancia.

1.10 Quando cabivel, os documentos apresentados devem estar
acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respecti-
va.

2. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

NOTA EXPLICATIVA:

Nao devera ser exigido o alvara de localizagdo e funcionamento para
fins de comprovacéo de regularidade fiscal, j& que ndo encontra am-
paro no art. 68 da Lei n° 14.133/2021, conforme Sumula n°® 8 do
TCE-RJ.

2.1 Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Ca-
dastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso.

2.2 Regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apre-
sentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Re-
ceita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social.

2.3 Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS).

2.4 Declaragéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, sal-
vo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos
do art. 7°, XXXIIl, da Constituigéo.

2.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do
Trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943.

2.6 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual/distrital
<OU> municipal, relativo ao domicilio ou sede do interessado, perti-
nente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contra-
tual.

2.6.1 O interessado enquadrado como microempreendedor individual
que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previs-
tos na Lei Complementar n°® 123/2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, eis que
a apresentagdo do Certificado de Condigdo de Microempreendedor In-
dividual - CCMEI supre tais requisitos.

2.7 Prova de regularidade com a Fazenda do Estado do Rio de Ja-
neiro, mediante a apresentagéo de:

2.7.1 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito
de Negativa, expedida pela Secretaria de Estado de Fazenda; e

2.7.2 Certiddo Negativa de Débitos em Divida Ativa, ou Certiddo Po-
sitiva com efeito de Negativa, para fins de participagdo em licitagéo,
expedida pela Procuradoria Geral do Estado.

2.8 Regularidade com a Fazenda Estadual <OU> Municipal do domi-
cilio ou sede do interessado, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre, com a apresentacédo, conforme o caso, de:

2.8.1 Certidao Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito
de Negativa, perante o Fisco estadual, pertinente ao Imposto sobre
Operacgdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes
de Servicos de Transporte Interestadual, Intermunicipal e de Comuni-
cagdo - ICMS, bem como de Certiddo perante a Divida Ativa esta-
dual, podendo ser apresentada Certiddo Conjunta em que constem
ambas as informagoes;

2.8.2 Certiddo Negativa de Débitos, ou Certiddo Positiva com efeito
de Negativa do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS.

LG =

SG =

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

NOTA EXPLICATIVA:

O art. 193 do CTN preceitua que a prova da quitacdo de todos os
tributos devidos dar-se-& no ambito da Fazenda Publica interessada,
relativos a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre. A com-
provagao de inscricdo no cadastro de contribuinte e regularidade fiscal
correspondente (estadual ou municipal) considerara a natureza da ati-
vidade, objeto da contratacdo. A exigéncia de inscricdo no cadastro
decorre do ambito da tributacdo incidente sobre o objeto da contra-
tacdo: tratando-se de servicos em geral ou obras, incide o ISS, tributo
municipal; enquanto que para as aquisi¢des, incide o ICMS, tributo
estadual. Alerte-se, apenas, que ha servigos sobre os quais incide o
ICMS (servicos de transporte intermunicipal e interestadual e servigos
de comunicag&o).

Desse modo, cabe a Administracédo verificar a Fazenda interessada e
ajustar os subitens 2.6 e 2.8 de acordo, exigindo, sempre, a regula-
ridade para com a Fazenda Estadual do Rio de Janeiro.
Excepcionalmente, havendo contratagcdo que envolva tributagcdo tanto
de ICMS como de ISS, devera ser exigida tanto inscricdo nos cadas-
tros quanto prova de regularidade com as Fazendas estadual e mu-
nicipal.

2.9 Caso o interessado seja considerado isento dos tributos estaduais
<OU> municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condigdo mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda res-
pectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

2.10 Na hipotese de cuidar-se de microempresa ou de empresa de
pequeno porte, na forma do art. 42 da Lei Complementar n°
123/2006, a documentagdo somente sera exigida para efeito de as-
sinatura do contrato.

2.10.1 Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte possua
débitos fiscais e trabalhistas, ficara assegurado, a partir da sua con-
vocagdo para a contratagdo, o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para a
regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do dé-
bito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de negativas, na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar
n° 123/2006.

2.10.2 O prazo acima podera ser prorrogado por igual periodo, a cri-
tério exclusivo da Administragdo Publica.

2.10.3 A néo regularizagdo da documentacéo no prazo estipulado im-
plicara a decadéncia do direito a contratacdo, na forma do § 2° do
art. 43 da Lei Complementar n° 123/2006, sem prejuizo da aplicagdo
das sangdes previstas neste Edital.

3. HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

3.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede
do interessado, caso se trate de pessoa juridica, ou certiddo negativa
de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples.

3.1.1 Nao sera causa de inabilitagdo do interessado a anotagdo de
distribuicdo de processo de recuperacéo judicial ou de pedido de ho-
mologacédo de recuperagao extrajudicial.

NOTA EXPLICATIVA:

Considerando o objeto da contratagdo e da necessidade de verifica-
¢do da saude financeira do interessado, poderdo ser incluidos o item
3.2 e subitens seguintes:

3.2 Balango patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e de-
mais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios.

3.2.1 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio
social no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de
2 (dois) anos.

3.2.2 Os interessados criados no exercicio financeiro da contratacdo
deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e ficam auto-
rizados a substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de aber-
tura;

3.2.2.1 Podera ser apresentado o balango intermediario, caso autori-
zado por lei ou pelo contrato/estatuto social.

3.2.3 Caso o interessado seja cooperativa, o balanco e as demais de-
monstragdes contaveis deverdo ser acompanhados de coépia do pa-
recer da ultima auditoria contabil-financeira, conforme dispée o art.
112 da Lei n° 5.764/1971, ou de uma declaracdo, sob as penas da
lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fiscalizador.

NOTA EXPLICATIVA:
Caso nao seja admitida a participagdo de cooperativas, o subitem
3.2.3 deve ser retirado.

3.2.4 Para fins de habilitagdo econémico-financeira de sociedade em-
presaria em recuperagéo judicial deverdo ser considerados os valores
constantes no Plano de Recuperagéo Judicial, homologado pelo Juizo
competente, para fins de apuragdo dos indices contabeis previstos no
edital.

3.3 Comprovagédo da boa situacdo financeira da empresa mediante
obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), iguais ou superiores a 1 (um), obtidos pela
aplicagéo das seguintes férmulas:

Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

Ativo Total

3.3.1 Caso seja apresentado resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), devera ser comprovado capital ou patrimonio
liqguido minimo de ... (....) do valor total estimado da contratagdo ou
do item pertinente.

NOTA EXPLICATIVA:

A fixagdo do percentual referente ao patrimoénio liquido se insere na
esfera de atuacdo discricionaria da Administragdo, podendo ser exi-
gido até 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo (art.
69, § 4° da Lei n° 14.133/2021), exceto na hipétese de orcamento
sigiloso, para evitar que o parametro do preco estimado seja revelado
por outros meios.

3.3.2 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item de-
vera ser atestado mediante declaragéo assinada por profissional ha-
bilitado da area contabil, apresentada pelo interessado.

3.4 A empresa devera apresentar, ainda, declaracdo contendo a re-
lagdo de compromissos por ela assumidos, conforme modelo constan-
te do Anexo ..... , que importem em diminuicdo de sua capacidade
econdmico-financeira, excluidas parcelas ja executadas de contratos
firmados.

Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

Ativo Circulante
Passivo Circulante

NOTA EXPLICATIVA:

A previsdo deste subitem decorre do disposto no art. 69, § 3°, da Lei
n°® 14.133/2021, e podera ser adotada pela Administragdo mediante a
apresentagdo das devidas justificativas no processo de contratacdo. A
depender do vulto da contratagdo e das demais circunstancias do ca-
so concreto, essa exigéncia pode se mostrar pertinente, por exemplo,
em situagdes de fornecimento continuo de bens, em que a execugdo
do objeto se prolongara ao longo do tempo.

4. HABILITAGAO TECNICA

NOTA EXPLICATIVA:

Como os requisitos de qualificagdo técnica sdo especificos a cada ob-
jeto contratual, os dispositivos que seguem foram previstos de modo
genérico, cabendo a sua adaptacdo de acordo com a realidade da de-
manda especifica, de modo justificado, ou a sua exclusdo, caso nio
seja necessaria tal verificagdo.

A redacdo ora apresentada visa a dispor sobre as possibilidades ge-
rais trazidas pela lei, mas a area competente do érgdo contratante de-
vera, NECESSARIAMENTE, ajustar TODAS as clausulas aqui presen-
tes a realidade de sua demanda especifica, justificadamente.

4.1 Prova de atendimento aos requisitos ........ , previstos na Lei n°

NOTA EXPLICATIVA:

As exigéncias eventualmente previstas deverdo prever parametros ob-
jetivos para andlise da comprovagdo (como os atestados de capaci-
dade técnico-operacional).

A exigéncia de atestado é restrita as parcelas de maior relevancia,
sendo estas as que possuam valor individual igual ou superior a 4%
do valor total estimado da contratacdo (art. 67, §1°, da Lei n°
14.133/2021).

Exigindo-se quantitativo minimo, devera ser observado o limite maxi-
mo de 50% da quantidade que se pretende efetivamente contratar,
conforme art. 67, §2° da Lei n° 14.133/2021.

Caso se decida fazer exigéncias, devera ser incluido o seguinte item:
4.2 Comprovacéo de aptidao para a prestagdo de servigos, de acordo
com as caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o ob-
jeto, mediante a apresentacédo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, na seguinte forma:

4.2.1 Comprovacédo da experiéncia minima de ..... anos na execugao
do objeto, sendo aceito o somatério de atestados de periodos dife-
rentes, ndo havendo obrigatoriedade de os ...... anos serem ininter-
ruptos.
422 ..
423 ..

4.2._ Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente.

4.2._ Podera ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo
minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servi-
cos executados de forma concomitante, resultando na comprovagéo
de capacidade técnico-operacional de uma Unica contratagdo.

4.2. Em caso de duvida fundada suscitada pela comissdo de contra-
tacdo, a Administracdo podera solicitar ao interessado, em diligéncia
complementar, todas as informagdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, dentre outros documentos, cépia do con-
trato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e
local em que foram prestados os servigos.

NOTA EXPLICATIVA:

A exigéncia de comprovagédo a periodo de experiéncia (item 4.2.1) é
restrita a servigos continuos, e tem limite maximo de 3 anos (art. 67,
§5°, da Lei n® 14.133/2021), cabendo ser dimensionada a necessidade
de tal exigéncia e o periodo adequado, retirando-se a mencdo ao
tempo de experiéncia para os outros objetos.

4.3 Apresentagdo de profissional(is), devidamente registrado(s) no
conselho profissional competente, quando for o caso, detentor(es) de
atestado de responsabilidade técnica por execugdo de objeto de ca-
racteristicas semelhantes, para fins de contratagdo, na forma do inciso
| do art. 67 da Lei n° 14.133/2021.

4.3.1 Entende-se por caracteristicas semelhantes as seguintes:
4.3.1.1 Para o (profissional .......... ): servigos de ;

4.3.1.2 Para o (profissional ..........):

4.3.1.3 Para o (profissional .......... ): servicos de

NOTA EXPLICATIVA:

Em relagdo ao subitem 4.3, deve ser observada a Sumula n° 10 do
TCE/RJ, segundo a qual "ndo deve ser exigido vinculo empregaticio
preexistente entre o profissional e a empresa interessada para fins de
comprovagdo de qualificagdo técnico-profissional. O edital deve permi-
tir qualquer meio apto a comprovar que, quando da contratagdo, a
empresa interessada possuird equipe técnica qualificada e disponivel
para a execugdo do objeto licitatério, a exemplo de apresentacdo de
declaragdo de compromisso de disponibilidade”.

4.3.2 No decorrer da execugdo do servico, os profissionais de que tra-
ta este subitem deverdo participar da execucdo do objeto e poderédo
ser substituidos, nos termos do 67, §6° da Lei n° 14.133/2021, por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a
substituicdo seja aprovada pela Administragéo.

NOTA EXPLICATIVA:

Incluir os itens a seguir quando o conhecimento do local (visita téc-
nica) seja reputado imprescindivel para a execucédo do objeto, nos ter-
mos dos arts. 63, §§ 2° e 3° e 67, VI, da Lei n° 14.133/2021:

4. Declaragdo do interessado, sob pena de inabilitacdo, atestando
que conhece todas as informacdes e condicdes locais para o cum-
primento das obrigagbes objeto da contratagéo.

4._.1 E assegurado o direito de realizagéo de vistoria prévia, de acor-
do com a(s) data(s) e horario(s) para os eventuais interessados, agen-
dadas pelo 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento.

4._.2 O agendamento para a realizagdo de vistoria técnica podera ser
feito com o seguinte 6rgdo: ........... , por meio do email .................. ,
enviado até 3 (trés) dias Uteis do inicio do periodo das propostas.

NOTA EXPLICATIVA:

Quando, por determinacdo legal, o exercicio da atividade afeta ao ob-
jeto contratual esteja sujeito a fiscalizagdo da entidade profissional
(como o registro no CREA para os servicos de engenharia), devera
ser incluido o seguinte item:

4._ Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional
......... (escrever por extenso), em plena validade.

5. COOPERATIVAS

NOTA EXPLICATIVA:
Caso nado seja admitida a participacdo de cooperativas, o item 5 de-
vera ser retirado.

5. Em relagdo as cooperativas serd, ainda, exigida a seguinte docu-
mentagcdo complementar:

5.1.1 Demonstrativo de atuacdo em regime cooperado, com reparticdo
de receitas e despesas entre os cooperados;

5.1.2 A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratacdo e que executardo o contrato, com as res-
pectivas atas de inscricdo e a comprovacgao de que estdo domiciliados
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts.
4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §§ 2° a 6° da Lei n°® 5.764/1971;

5.1.3 Demonstrativo de que qualquer cooperado, com igual qualifica-
céo, é capaz de executar o objeto contratado;

5.1.4 A declaragdo de regularidade de situagdo do contribuinte indi-
vidual - DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;

5.1.5 A comprovacado do capital social proporcional ao niumero de co-
operados necessarios a execucdo do objeto;

5.1.6 O registro previsto na Lei n° 5.764/1971, art. 107;

5.1.7 A comprovacao de integralizagdo das respectivas quotas-partes
por parte dos cooperados que executardo o contrato; e

5.1.8 A Ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme
dispde o art. 112 da Lei n° 5.764/1971 ou uma declaracdo, sob as
penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6rgéo fisca-
lizador.

5.2 Nao sera admitida participagéo de cooperativas de trabalho:

a) fornecedoras de médo de obra, ou que realizam intermediacdo de
méao de obra subordinada, mas apenas as prestadoras de servigos
por intermédio dos préprios cooperados; ou

b) cujos atos constitutivos ndo definam com precisdo a natureza dos
servicos que se propdem a prestar.

5.2.1 Presumir-se-a intermediacdo de m&o de obra subordinada a re-
lagdo contratual estabelecida entre a empresa contratante e as Co-
operativas de Trabalho que n&o observar o disposto nos dispositivos
acima e na legislagédo em vigor.

5.3 A constituicdo ou utilizagdo de Cooperativa de Trabalho para frau-
dar deliberadamente a legislagdo trabalhista, previdenciaria e o dis-
posto nesta Lei acarretarda aos responsaveis as sangdes civeis e ad-
ministrativas cabiveis.
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